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OZET

MESLEK SECIMINDE KARAR VERME ZORLUKLARI: ANTALYA ILINDE FARKLI
TUR LISELERDE OKUYAN SON SINIF OGRENCILERi UZERINE BiR ARASTIRMA

Antalya Milli Egitim Miidiirliigii
Muratpasa Rehberlik Arastirma Merkezi

Arastirma Komisyonu

Meslek segimi bireyin hayat1 boyunca aldigi en 6nemli kararlardan biridir. insanlarin yaptiklari
secimler hayatlarindaki diger kararlar1 da etkilemektedir. Bu se¢imin 6ncelikle bireysel mutluluk ve
sonrasinda da dolayli olarak toplum refahi iizerinde biiyiik etkileri bulunmaktadir.

Meslek se¢imi genel anlamda geri doniisii oldukga zor ve 6nemli bir karardir. Birey, hayatinda
Onemli yer tutan bu se¢imi yaparken cesitli zorluklar yasamaktadir. Bazi kisiler meslek segimi
konusunda yasadiklar1 zorluklar1 rahat bir sekilde asabilirken, bazilar1 ise {istesinden gelemeyerek
kendileri igin yanlis bir meslege yonelebilmektedirler. Kendi ilgi, yetenek ve degerlerini kesfetmis ve
toplumun ihtiyaglar1 dogrultusunda bir meslege yonelen bireyin mesleki karar vermek konusunda zorluk
yasamasi olas1 degildir.

Tiirkiye’de meslek se¢imi ortadgretimden yiliksekdgretime gecis noktasinda yogunlasmaktadir.
Bu konudaki zorlanmanin en yogun sekilde ortadgretimin seviyesinde egitim alan 12. sinif 6grencileri
tarafindan yasamldig1 diisiiniilmektedir. Ozellikle meslek lisesi dgrencilerinin belli bir meslek dalinda
uzmanlasma ydniinde egitim aldiklar1 diisiiniildiigiinde daha az zorlanmalar1 beklenmektedir.

Bu calismanin amaci, Antalya ilinde egitim alan lise son siif 6grencilerinin meslek se¢cimi
konusunda yasadiklar1 zorlanma diizeylerindeki farkliliklarin saptanmasi ve sebeplerinin ortaya
konmasidir. Ayrica calismaya katilan 6grencilerin profil bilgilerine gére mesleki karar vermede
zorlanma diizeylerindeki farkliliklarin incelenmesi hedeflenmistir. Nicel arastirma yaklagimi temelinde
yapilan bu arastirmada tarama metodu uygulanmustir. Veriler, orjinali Gati, Krauzs ve Osipow (1996)
tarafindan gelistirilen, Bacanli (2008) ve Kesici, Hamarta ve Arslan (2007) tarafindan lise 6grencilerine
uygulanmak iizere Tiirk¢e’ye uyarlanan Mesleki Karar Verme Zorluklar1 Olgegi (MK VZO) kullanilarak
toplanmustir.

Aragtirmanin katilimeilar1 2023-2024 egitim 6gretim yil gliz doneminde Antalya ilinde bulunan Yusuf
Ziya Oner Fen Lisesi, Antalya Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Fen Lisesi, Aksu Fen Lisesi Antalya
Anadolu Lisesi, Adem-Tolunay Anadolu Lisesi, Dr. [lhami Tankut Anadolu Lisesi, Giilveren Anadolu
Lisesi, Caglayan Anadolu Lisesi, 75. Y1l Cumhuriyet Anadolu Lisesi, Metin Civiler Anadolu Lisesi,
Varsak Anadolu Lisesi, Saime Salih Konca Anadolu Lisesi, Neriman-Erol Yilmaz Sosyal Bilimler

Lisesi, Antalya Ertinal Sosyal Bilimler Lisesi, Mahmut Celalettin Okten Anadolu Imam Hatip %isesi



Hayme Ana Kiz Anadolu Imam Hatip Lisesi, Siitciiler Anadolu imam Hatip Lisesi, Mevlana Anadolu
Imam Hatip Lisesi, Sehit Muhammet Oguz Kiling Anadolu imam Hatip Lisesi, Muratpasa Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesi, Aksu Ugak Bakim Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Antalya
Ticaret Borsasi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Dosemealt1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi,
Nazime Baki Saatgioglu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Antalya Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Fettah Tamince Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Falez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Aysel
Akin-Klaus Wagner Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Antalya Spor Lisesi, Antalya Ticaret ve Sanayi
Odas1 Giizel Sanatlar Lisesi okullarinda 6grenim gormekte olan otuz lise son smif ogrencilerinden
olusmustur. Olgek sonuglardan elde edilen veriler, SPSS 27 paket programi araciligiyla, Mann
Whitney U, ANOVA ve korelasyon testi kullanilarak analiz edilmistir.

Aragtirmanin sonucunda mesleki karar verme konusunda 12.simf meslek lisesi arastirmaya
katilan Ogrencilerin orta diizeyde =zorlandiklari, meslek lisesi Ogrencilerinin Anadolu lisesi
ogrencilerinden daha az zorlandiklari, kiz 6grencilerin erkek 6grencilerden daha fazla zorlandiklari
sonuglarina ulasilmigtir. Ailelerinin egitim seviyesi yiikseldik¢e 6grencilerin mesleki karar verme
zorluk diizeylerinin diistiigii, meslek kararini verdigini beyan eden 6grencilerin, mesleki kararim heniiz
vermedigini beyan eden Ogrencilerden daha az zorlandiklar1 ve Ogrencilerin mesleki karara olan

giivenleri arttikga mesleki karar verme zorlanma diizeylerinin diistiigli sonuglarina ulagilmustir.

Anahtar Kelimeler: Meslek, Meslek Sec¢imi, Mesleki Karar Verme Zorluklari, Ortadgretim

Ogrencilerinin Mesleki Se¢im Zorluklar1 Diizeyi,



GIRIS

18 ve 19. yiizyillarda buhar giiciiyle ¢alisan makinelerin retimde kullanilmasi ve yeni buluglarin
etkisi ile Avrupa’daki sermaye birikimi artmig ve bu slre¢ de Sanayi Devrimi olarak adlandirilmistir. Kisa
zamanda sanayi devrimi tim diinyaya yayilmig ve diinya nifusunda patlamaya neden olmustur (Tarihi
Olaylar, Erigsim tarihi:29.05.2018). Nifusta yasanan bu artig toplumsal ve bireysel ihtiyaclarin artmasima
neden olmustur.

Endiistriyle birlikte kdy yasaminda tarimla ugrasan yerli halk, sanayi alaninda ¢alismak Uzere sehre
akin etmistir. Endlstri devriminden sonraki donemlerde ¢alisma hayati ve c¢aligma hayatindaki insan
unsurunda degisimler meydana gelmistir (Yildiz, 2001: 1). Dlinya nifusunda yasanan hizli artig ihtiyaglarin
artmasina ve artan ihtiyaclar da meslek dallarinin ¢esitlenmesine sebep olmustur. 20. yiizyilin son ¢eyreginde
teknolojide yasanan hizli gelismeler ve artan rekabet ortami, toplumdaki biitiin yapilar1 degisime zorlamistir.
Ekonomik, sosyal ve kultlrel alandaki yasanan degisimler isin ve isgiiciiniin niteligini, isin 6rgitlenme
siirecini, organizasyonlarin yapisini ve yonetim anlayislarini derinden sarsmustir (Aytekin, 2005: 55). Sanayi
devriminin baslarinda 6nemsiz bir sinif olan is¢i siifi 20. ylizyilin baslarinda ve 6zellikle 1930°1u yillarda
ortaya konan davranigsal yonetim ve organizasyon teorileri ile is yasamindaki insan unsurunun 6nemi
anlasilmistir (Kogel, 2013: 233). Calisma ortaminda elde edilmesi planlanan verimin, ¢alisanlarin mutlulugu
ile dogru orantili oldugu anlasilmistir. Bireyin meslegini severek icra etmesi icin istedigi ve benimsedigi bir
meslek segmesi gerektigi ve dolayisiyla mesleginde mutlu olan bireysayesinde Uretimde verimlilik ve
toplumsal mutluluk artisinin saglanacagi ortaya ¢cikmustir.

Kuzgun (2003), meslek kavramim, karsihiginda para kazanmak i¢in insanlara yararli mal veya
hizmet Uretmek, belli bir egitimle kazanilan, sistemli bilgi ve becerilere dayali, kurallar1 toplumca
belirlenmis etkinlikler biitliinii olarak tamimlanmaktadir. Bahsi gecen sistemli bilgi ve beceriye sahip
olabilmek icin insanlar, belirli bir egitim siirecinden gegmektedirler. Bu egitim siirecinin her noktasinda
kisinin yapacagl meslege dair aile bireyleri, 6gretmenleri, arkadaslari ve toplum tarafindan bireye
yonlendirmeler yapilmaktadir (Vurucu, 2010: 4).

Insan, meslek secimi yaparken hem kendiyeteneklerini hem de ¢agin gerekliliklerini goz oniinde
bulundurmasi ve dikkatli bir stizgegten gecirdikten sonra nihai segimini yapmasi gerekmektedir. Her ne
kadar bu kariyer kararimni vermesi gereken bireylerin bazilar1 goreceli olarak kolay karar verse de, pek ¢ok
kisi de karar verme siirecinde veya Oncesinde zorluklarla kargilasmaktadir (Gati ve Saka, 2001: 331).
Ogrencilerin, kendi 6zelliklerine gore ne tiir bir meslek yapmaya daha elverisli olduklarina dair karar verme
evresinde meydana gelen sorunlar, “mesleki karar verme zorluklar1” seklinde adlandirilmigtir (Gati, Krauzs
ve Osipow, 1996: 511).

Meslek se¢imi, zaman iginde olusan uzun bir siiregtir (Kepgeoglu, 2004). Mesleki segim
olgunluguna ulagmus bir kiginin kendisine uygun bir se¢im yapabilmesi igin dncelikle kendi ilgi, yetenek,
deger ve beklentilerini ¢ok iyi saptamis olmasi gerekir(Baskal,2009:3). Tiirkiye’de dgrenciler grenim

siireclerinin belirli noktalarinda ¢esitli sinavlara girmekte ve bu sinavlardan aldiklar1 sonuglara gore segimler
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yapmaktadirlar. Yaptiklar1 bu se¢imler hayatlarmin geri kalammna yon vermektedir. Ancak birey aldigi bu
kararin dnemini veya kendisi i¢in ne ifade ettigini, belirli bir olgunluga erismediyse anlayamayabilir. Verilen
bu kararlar ¢ogu zaman geri doniisii miimkiin olmayan nitelikte olmaktadir. Dolayisiyla kendisine uygun
olmayan bir meslege yonelen kisi, yaptig1 isten memnun olmayan mutsuz bir birey halini alacaktir.
Yesilyaprak (1998), Mesleki se¢im siirecini ¢ocuklukta bir meslek fikrinin olugmasiyla baslayan ve
yetigkinlikte meslek segimine kadar siiren uzun bir siireg olarak tammlamustir. Toplumsal verimlilik ve refah
seviyesine oldukga fazla etkisi olan bireylerin meslek se¢iminde kiginin kendi potansiyelini kesfetmesi,
gercekei ve dogru karar vermesi iilkeler agisindan ¢ok onemlidir (Vurucu, 2010: 34). Bireyleri toplumsal
ihtiyaglara gore kategorize etmek, iilkenin maddi ve manevi verimliligi ve kendi doyumu agisindan en dogru
meslekte degerlendirmek adina meslek segimi asamasinda uygulanacak testler ile potansiyeli ortaya
koymak, gercekei ve dogru bir yonlendirme ile yonelime tabi tutmak zaruri bir gerekliliktir. Bu noktada

iilkelerin kisileri yonlendirirken diinyanin gelecek perspektifini de dogru okumasi gerekir.

Hem bireylerin hem de tilkelerin meslek potansiyellerini degerlendirme sirasinda sadece ginimiiz
ihtiyaglarim degil aym1 zamanda gelecek ihtiyaglarini ve muhtemel olasiliklari da g6z Oniine almasi
gerekmektedir. Bireyler, sirf ihtiya¢ bulundugu i¢in mutlu olamayacagi bir meslege ya da sirf bireysel
mutlulugu saglama adina toplumun ihtiyac1 olmayan bir meslege yonlendirilmemelidir. insanlar toplumsal
ihtiyaclar ve gelecekteki olasi ihtiyaglar dogrultusunda mutlu olabilecekleri veya kisiliklerinin uygun oldugu
mesleklere yonlendirilmelidir (Baskal, 2009: 1).

Kuzgun (2001) bireylerin kendilerine uygun meslek se¢mis olmasim, islerini severek ve isteyerek
yapmalarini, kariyerlerinde ilerleme saglamalarmi, boylece, hem mutlu, hem de verimli olarak yasamlarini
strdirmelerini  saglayacagi gorisiinii  savunmustur. Toplumsal huzur bireylerin  mutlulugu ile
yiikseleceginden kisinin kendi ilgi, yetenek ve degerlerine uygun bir meslege yonelmesi sosyal bir
gerekliliktir. Kuzgun (1989), bireyin hangi alanda ne diizeyde beceriye sahip oldugunu yetenek olarak: nasil
bir is ortaminda ne gibi isleri yapmaktan hoslanacagini ilgi olarak ve mesleginden ne gibi yararlar
bekledigini deger olarak tanimlamistir. Bireyin kendi ilgi alanlarini, yeteneklerini ve degerlerini kesfetmesi
yoniinde tesvik edilmesi ve gerekiyorsa yonlendirilmesi ile kariyer karari verirken yasamasi muhtemel
zorluklar1 yasamasimin &niine gegilebilir. Ozsoy (2005), bireylerin fiziksel ozelliklerinin, akademik
Ozelliklerinin, egitim faaliyetlerinin, kisilik 6zelliklerinin ve sosyal sartlarinin dikkate alinmasinm 6nemini
vurgulamstir.

Mesleki se¢imi bireyin bir anda verdigi bir karar degildir (Vurucu, 2010: 12). Bireyin hayatinda yer
alan bir siirectir. Tiirkiye’de meslek se¢imi lise egitiminden yliksekdgretime gecis asamasinda yogunlasan
bir olgu olarak algilanmaktadir. Ancak bireyin bu noktaya gelene kadar kendini kesfetme adina neler yaptigi,
neler ortaya koydugu ya da kendisi i¢in olas1 gordiigii mesleklerin toplumsal boyutunu ne derece arastirdigi
ve bildigi 6nemlidir. Meslek se¢imini zorlastiran unsur bireyin kendiyle ve toplumla ilgili bilgi donanimina
tam olarak sahip olmadan karar verme agsamasina gelmesinden kaynaklandig: diisiiniilmektedir.

Bu arastirma ile hem ortadgretim diizeyindeki Ogrencilerin meslek se¢iminde yasadiklar
zorlanma diizeylerini hem de &grencilerin profillerine gére meslek seciminde yasadiklar1 zorluklar

boyutundaki farkliliklar ve nedenleri iizerine yogunlasilmigtir 5



Bu ¢aligmalarda farkli kiiltiirlere ait insanlarin meslek segiminde ne tiir zorluklar yasadiklari,
meslek secim agamasindaki bireyin kariyer danigmanlik hizmeti 6ncesi ve sonrasi, yasanan zorluklarda
ne gibi farklarin olustugu ve incelenen bireylerin profil bilgilerine (cinsiyet, okul tiirii, yas, sinif seviyesi
vb.) gore ¢esitli farkliliklarin saptanmasi amaglanmistir.

Gati, Krausz ve Osipow (1996) mesleki karar vermede yasanan zorluklarin daha iyi
anlagilmasinda 6nemli rol oynayan bilgiyi isleme ve karar teorileri {izerine temellendirdikleri “Mesleki
Karar Verme Zorluklari Taksonomisi” gelistirmiglerdir. Taksonominin modeli Sekil 1’de
goriilmektedir. Taksonomide mesleki karar verme ihtiyacinin farkinda olan bir bireyin ideal mesleki
karar verici oldugu ve ideal bir mesleki karar verme modelinden sapmalarin ise zorluklari olusturdugu
tizerine temellendirilmistir. Ayn1 zamanda bu bireyin dogru karar verme kapasitesine sahip oldugu ve
mesleki karar vermeye istekli oldugu kabul edilmektedir. Ideal karar verici mesleki karar verme
siirecinde herhangi bir sapma yasarsa, bunun sebebi ya mesleki karar verme konusunda bireyi
engelleyen ya da en iyi secimden daha az iyiye neden olan birine yénelmesine sebep olan zorlukla
ilgilidir.

Mesleki karar verme taksonomisi ii¢ ana ve on alt zorluk boyutundan olugmaktadir. Meslek
seciminde yasanan zorluklar1 6ncelikle hazirlik ve secim asamasi olarak iki sinifa ayirmiglardir. Hazirlik
asamasinda yasanan zorluklar1 motivasyon kaybi, genel kararsizliklar ve fonksiyonel olmayan bilgiler
olarak tige ayirmuslardir. Secim siirecinde yasanan zorluklari ise kendi i¢inde bilgi eksikligi ve tutarsiz
bilgi olarak ikiye ayirmiglardir. Bilgi eksikligi boyutunda yasanan zorluklari ise mesleki segim siireciyle
ilgili, kendisiyle ilgili, meslek secenekleriyle ilgili ve bilgiye ulasma yollariyla ilgili bilgi eksikligi
olarak dorde ayrilmistir. Son olarak tutarsiz bilgiler boyutunda giivenli olmayan bilgiler, igsel ve digsal
catigmalar olarak tice ayirmislardir. Olusturulan bu taksonomi meslek se¢ciminde yasanan zorluklari ana,

alt ve toplam boyutta sorgulama ve saptama araci olarak oldukea tatmin edici bulunmustur.



Sekil 1: Mesleki Karar Verme Zorluklar1 Taksonomisi

KARAR ONCESi

MESLEKi KARAR

VERME
ZORLUKLARI
TAKSONOMISi

KARAR SURECINDE

2. BiLGi EKSIKLIGi

1.1. MOTiIVASYON
KAYBI

1.2. GENEL
KARARSIZLIKLAR

1. HAZIRLIK EKSIKLiGi

1.3. FONKSIYONEL
OLMAYAN iNANGLAR

2.1. MESLEK SEGiM
SURECIYLE iLGiLi

2.2. KENDISIYLE
iLGILi

2.3. MESLEK
SEGENEKLERIYLE iLGiLi

2.4. BiLGIYE ULASMA
YOLLARIYLA iLGiLi

3.1. GUVENLI
OLMAYAN BiLGILER

3.2. iCSEL
CATISMALAR

3. TUTARSIZ BiLGi

3.3. DISSAL
CATISMALAR

Kaynak: Gati, Krauzs ve Osipow, 1996: 512



IKINCi BOLUM
ARASTIRMANIN YONTEMI

2.1. PROBLEMIN TANIMI VE ONEMI

Tirkiye’de  meslek secimi  lise egitiminden yiiksekOgretime gecis asamasinda
yogunlasmaktadir. Bu asamada birey segtigi Universite ile biiyilk oranda meslegini de seg¢mis
olmaktadir. Bireyin meslek secimi yaparken yasayacagi zorluklar bu asamaya gelene kadar kendini
kesfetme konusunda ne kadar yol kat ettigine baglidir. Birey hem kendi hem de toplumsal ihtiyaglar1
g0z Oniine alarak kendisini tatmin edecek bir kariyere baslangi¢c yapmalidir. Toplumun bir Uyesi olarak
bireyin, toplumun ihtiyaglarma uygun ve kendi ilgi, yetenek ve degerlerine gore dogru bir meslek
se¢imi yapabilmesi, hem bireyin is doyumu saglayip mutlu olmasi, hem de toplumun is glclinden
en verimli sekilde yararlanmasi agisindan énem arz etmektedir.

Kisiler kendilerini kesfetmeleri ve mesleki se¢im olgunluguna ulasmalar1 konusunda
desteklenmelidir.

Her ne kadar meslek seciminin, kuramcilar tarafindan okul éncesinden baslayip is hayatmin
sonuna kadar devam ettigi ortaya koyulduysa da giiniimiiz egitim sisteminde kariyer secimleri lise
egitimi sonunda Universiteye yonelme noktasinda yogunlasmaktadir. Bu nedenle bu zorluklar1 en
yogun sekilde yasayan lise son smif 6grencileri arastirmada 6rneklem olarak kullanilacaktir.

Arastirma Antalya ili 6zelinde yapilacaktir ve Antalya il merkezindeki okullar hedef kitle olarak
secilmistir. Lise dgrencileri diizeyinde Antalya ilinde mesleki karar verme zorluklar1 konusunda bir
calisma yapilmamustir. Arastirmada Gati, Krauzs ve Osipow (1996) tarafindan hazirlanan Mesleki Karar
Verme Zorluklar1 Olgegi’nin Bacanli (2008) ve Kesici, Hamarta ve Arslan (2007) tarafindan lise
ogrencileri i¢in Tiirkge’ye Uyarlanmis hali kullamilacaktir. Ogrencilerin karar verme oncesi ve
sonrasinda yasadiklar1 zorluklar arastirilacaktir.

Aragtirmada meslek seciminde yasanilan zorluklarin kaynagmi belirlemek, farkli okul
tirlerinde mesleki se¢im konusunda yasanan zorluklarin saptanmasi hem ogrencilere hem de
egitimcilere yardimer olacagi diigiiniilmektedir. Ayrica cinsiyet, okul tiirii(Meslek liseleri, Anadolu
liseleri, Fen ve Sosyal Bilimler), egitim alaninin (Gemi bakim onarim, Ugak elektrik elektronigi,
Elektrik, Muhasebe, Saglik ve diger Sozel, Sayisal, Esir agirlik ), ebeveynlerin egitim seviyeleri ve

mesleki karar verip vermeme durumlarina gore de farkliliklar saptanmaya calisilacaktir.



2.2. ARASTIRMANIN AMACI
Meslek secimi yaparken kimi insanlar hi¢ zorlanmazken, kimi insanlar ise baz1 zorluklarla

karsilagmakta ve hatta bu zorluklar1 agmak i¢in profesyonel bir mesleki danigmanlik hizmeti almaktadir
(Gati, Saka ve Krauzs, 2001). Bu secimi yapan bireyin oniinde ¢ok fazla meslek dali olmasi onu
yapacag1 secim konusunda zorlamaktadir (Ozsoy, 2005).

Bu arastirmanmin amaci meslek se¢cim asamasinda olduklar1 disiiniilen 12.sinifta egitim alan
Fen,Lisesi, Sosyal bilimler Lisesi, Anadolu Lisesi ve Mesleki Teknik Anadolu Liselerinde egitim alan
ogrencilerinin meslek seg¢imine iligkin yasadiklar1 zorluklar1 saptamaktir. Ayrica 6grencilerin profil
bilgilerinin, bireysel tercihlerinin mesleki karar verme konusunda yasadiklar1 zorlanma diizeylerinde
anlaml farklilik yaratip yaratmadigina ve meslek kararini vermis 6grenciler ile meslek kararini heniiz
vermemis Ogrenciler arasinda mesleki karar verme zorluklar1 konusunda anlamli bir farklilik olup

olmadig1 saptanmaya calismustir.

2.3. HIPOTEZLERIN GELISTiRILMESI
Aragtirmanin hipotez gelistirme caligmalar1 yapilirken, daha once liselerde ¢alismis ve

ogrencilerin meslek seciminde yasadiklar1 zorluklarindan yola ¢ikarak ve Gati, Krauzs ve Osipow
(1996) tarafindan gelistirilen Mesleki Karar Verme Zorluklar1 Olgegi’ni kullanan Ozan Karaca (2013)
ve “Anadolu, Fen Ve Genel Liselerde Egitim Alan Son Smif Ogrencilerinin Bir Ust Ogrenime Gegiste
Meslek Secimi Ile Ilgili Yasadiklar1 Kaygilarin Cesitli Degiskenler Acisindan Incelenmesi (Mugla ili
Ornegi)” calismalarmdan faydalanilmistir.

Caliymamizda kullanacagimiz hipotezler asagida siralanmistir:

1. Ogrencilerin yaptiklari meslek seciminde zorlanma diizeyleri ile Mesleki Karar verme Zorlugu
Olgegi (MKVZO) ana, alt ve toplam faktérleri arasinda anlamli bir iliski vardir.

2. Opgrencilerin meslek secimi ile ilgili yasadiklar1 zorluklar profil degiskenleri acisindan
farklilasmaktadir.

a) Ogrencilerin meslek secimi ile ilgili yasadiklar1 zorluklar “Cinsiyet degiskeni”
acisindan farklilasmaktadir.

b) Ogrencilerin meslek se¢imi ile ilgili yasadiklar1 zorluklar “Okul tiri degiskeni”
acisindan farklilasmaktadir.

¢) Ogrencilerin meslek secimi ile ilgili yasadiklar1 zorluklar “Egitim alan1 degiskeni”
agisindan farklilagmaktadir.

d) Ogrencilerin meslek secimi ile ilgili yasadiklar1 zorluklar “Anne vebabasinin egitim
seviyesi degiskeni” agisindan farklilagmaktadir.

3. Meslek secimini yaptigin1 beyan eden 6grencilerin, yaptiklari bu secimlerine olan glven
diizeyleri ile Mesleki Karar verme Zorlugu Olgegi (MKVZO) ana, alt ve toplam faktorleri
arasinda anlaml bir iligki vardir.

4. Meslek secimini yaptigini beyan eden Ogrenciler ile meslek se¢imini heniiz yapmamis
ogrencilerinin mesleki karar verme zorluk dereceleri arasinda anlamli bir farklilik vardir
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2.4. ARASTIRMANIN MODELI

Bireylerin toplumsal davraniglarim gézlem, deney ve test yoluyla nesnel bir sekilde 6l¢mek ve

sayisal verilerle agiklamak i¢in kullanilan nicel aragtirma yontemi kullanilan bu arastirmada tarama

modeli kullanilmigtir (Biiyiikoztiirk ve digerleri, 2009). Liselerde egitim alan &grencilerin meslek

secimi ile ilgili yasadiklari zorlanma diizeyleri arasindaki farkliliklar saptanmaya ¢alisilmistir. Bununla

birlikte profil bilgilerinin (cinsiyet, okul tiirli, ebeveynlerin egitim seviyesi, ve aile gelir seviyesi)

MKVZO ana, alt ve toplam faktorleri Gzerindeki etkileri ve dgrencilerin meslek kararlarini verip

vermeme durumlarinin, meslek kararm verdigini beyan edenlerinbu kararlarma olan gliven

diizeylerinin ve meslek seciminde zorlanma duizeylerinin MKVZO ana, alt ve toplam faktorleri

Uzerindeki etkileri saptanmaya ¢alisilmistir. Bugercevede hazirlanan arastirmanin modeli Sekil 6’da

gosterilmektedir.

Sekil 6: Arastirmanin Modeli

\

f EGITIM ALANI

O oWy

~

MESLEK LISESi OGRENCILERI
FEN LISESI OGRENCILERI
SOSYAL BILIMLER LISESI
OGRENCILERI

ANADOLU LISESI OGRENCILERI

y

1.
2.
3.
4.

\

[PROFiL BILGILERI

CINSIYET

EGITIM ALANI

OKUL TURU

EBEVEYNLERIN EGITiM SEVIYESI

OGRENCILERIN MESLEK KARARINI
VERIP VERMEMIS OLMA DURUMU
MESLEKI KARARINI VEREN
OGRENCILERIN BU KARARA OLAN
GUVEN DUZEY1

OGRENCILERIN MESLEKI
SECIMINDE ZORLANMA DUZEY1

~

/ MKVZ6 FAKTORLERI \

HAZIRLIK EKSIKLIiGI
+ Motivasyon Kaybi
» Genel Kararsizlik
Fonksiyonel Olmayan
Inanclar
BILGI EKSIKLIGI
+  Meslek Secim Sireciyle Ilgili

)
N

Y

+  Kendisiyle ilgili
+  Meslek Secenekleriyle lgili
» Bilgiye Ulagma
Yoluyla ilgili
TUTARSIZ BILGI
»  Guvenli Olmayan Bilgiler
+ I¢sel Catismalar

\- Dissal Catigmalar /
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2.5. ARASTIRMANIN EVRENI VE ORNEKLEMI

Aragtirmada amagli 6rnekleme yontemi kullanilmigtir. Amagli 6rnekleme olasilik temelli
olmayan bir 6rnekleme yaklasimidir. Arastirmanin amacina bagli olarak bilgi acisindan zengin
durumlarin segilerek derinlemesine arastirma yapilmasina olanak taniyan amagli Ornekleme, belli
Olcltleri karsilayan veya belirli 6zelliklere sahip olan bir veya daha fazla 6zel durumlarda ¢aligilmak
istendiginde tercih edilmektedir.

Tablo 3’de Antalya ili Resmi-ve Ozel Ortadgretim Kurumlarinin Sayilar1 ve cinsiyete bagl
Ogrenci sayilar1 verilmistir Antalya ilinde genel ortadgretim kademesinde toplam 229 okul olup
bunlarin 107 tanesi resmi 122 ise de 6zeldir mesleki ve teknik ortadgretim kademesinde toplam 150
okul olup bunlarin 140 tanesi resmi 10 ‘u ise 6zel kurumdur. Antalya ilinde genel ortadgretim
kademesinde egitim alan 81.661 6grenci ve mesleki ve teknik ortadgretim kademesinde egitim alan

54.198 6grenci bulunmaktadir.

Tablo 3: Antalya ilinde Ortaggretim Kurumlarinin Egitim Kademesine gore okul ve 6grenci sayilari

(Agikogretim dahil edilmemistir.)
Egitim Kademesi Okul Sayisi Ogrenci Sayisi

Toplam Erkek Kadin Toplam

Genel Ortadgretim Resmi: 107 65.436 28.700 36.736
Ozel: 122 16.225 8.069 8.156 81.661

Mesleki ve Teknik Resmi: 140 52.524 32.516 20.008
Ortadgretim 150 &1 10 1.674 1.258 416 54.198
Toplam 379 135.859 70.543 65.316 135.859

Kaynak: Milli Egitim statistikleri, Orgiin Egitim 2022/"23 National Education Statistics, Formal Education 2022/23
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Tablo 4: Antalya Ili 12. Siuf Ortadgretim Ogrenci Sayilart

12. Simif Odrenci Savisi Toplam
Antalya
Erkek Kiz
Genel ortaégretim 11.398 14.384 25.782
Mesleki ve Teknik 7.842 5373 13.215
Toplam 19.240 19757 38.997

Kaynak: Milli Egitim Istatistikleri, Orgiin Egitim 2022/23 National Education Statistics, Formal Education 2022/2

Arastirmanin evreni Antalya il merkezindeki asagida isimleri bulunan genel ve mesleki teknik
olmak tzere 30 lise 12. Simif kiz ve erkek 6grencileri olugturmaktadir

Antalya il ve yakin ilge Merkezi igerisinde bulunan ve arastirmaya katilan; 9 Anadolu Lisesi
(Antalya Anadolu Lisesi,Adem-Tolunay, Dr. Ilhami Tankut, Giilveren, Caglayan, 75. Y1l Cumhuriyet,
Metin Civiler, Varsak, Saime Salih Konca),Anadolu Liseleri adi altinda, 3 Fen Lisesi (Yusuf Ziya
Oner,Antalya Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Aksu Fen Lisesi) 2 Sosyal Bilimler Lisesi (Neriman-
Erol Yilmaz, Antalya Eriinal Sosyal Bilimler Lisesi; Fen ve Sosyal Bilimler Lisesi ad1 altinda ,5 Imam
Hatip Lisesi (Mahmut Celalettin Okten Anadolu IHL, Hayme Ana Kiz Anadolu THL, Siitciiler Anadolu
IHL, Mevlana Anadolu IHL, Sehit Muhammet Oguz Kiling Anadolu THL)ve 9 Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi (Muratpasa Mesleki ve Teknik, Aksu Ucak Bakim Teknolojisi Mesleki ve Teknik ,
Antalya Ticaret Borsas1 Mesleki ve Teknik, Dosemealtt Mesleki ve Teknik, Nazime Baki Saatcioglu
Mesleki ve Teknik, Antalya Mesleki ve Teknik Fettah Tamince Mesleki ve Teknik, Falez Mesleki ve
Teknik, Aysel Akin-Klaus Wagner Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Mesleki ve Teknik Liseleri adi
altinda ,Antalya Spor Lisesi, ve Antalya Ticaret ve Sanayi Odas1 Giizel Sanatlar Lisesini Ise Giizel
Sanatlar ve Spor Lisesi basligi altinda toplanmuistir.

Arastirmanin 6rneklemi olusturulurken okullarin 6grenci sayilari ve nitelikleri dikkate alinarak
yapilmigtir. Secilen orneklem kiimesinin Antalya ili merkezine yakin okullar1 hedeflemektedir.
Orneklem ve ulagilan &grenci sayilart Tablo 5’te gosterilmistir.

Antalya il ve yakin ilge Merkezi igerisinde bulunan ve arastirmaya katilan Anadolu Liseleri
12. Siif 6grenci sayis1 1309 ulasilan dgrenci sayis1 358 yani bu evrenin %27,4 i’ ne ulagilmistir. Fen
ve Sosyal Bilimler Liseleri 6grenci sayisi 668,ulasilan 6grenci sayist 106 bu evrendin %15,9’u na
ulagilmistir Mesleki Teknik Liseler 6grenci sayis1 1577 iken ulasilan 6grenci sayis1 396 yani bu evrenin
%25,1’ine ulagilmistir. Guzel Sanatlar ve Spor Lisesi dgrenci sayis1 110 iken ulasilan dgrenci 0 yani
bu evrende higbir 6grenci anketimize cevap vermemistir. Genel olarak arastirma evrenine giren 30
lisede toplam &grenci sayist 3664 iken anketimize katilan Ogrenci sayisi 807 dir yani evrenin

%22,02’sine ulagilmstir.
12



Tablo 5: Orneklem Sayilar

Evrendeki Ulagilan Ulasilan Ogrenci
Antalya Ogrenci Sayis1  Ogrenci Sayis Yiizde
Fen ve Sosyal Bilimler Liseleri 1309 358 27,4
Anadolu Liseleri 668 106 15,9
Mesleki Teknik Liseler 1577 396 25,1
Guzel Sanatlar ve Spor Lisesi 110 0 0
Toplam 3664 807 22,02

Kaynak: Milli Egitim Istatistikleri, Orgiin Egitim 2022/23 National Education Statistics, Formal Education 2022/23

Sekil 10: Ogrenci Ve Orneklem Sayilar1 Grafigi
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2.6. VERI TOPLAMA ARACI

Meslek se¢imi konusunda bu arastirmada veri toplama araci olarak “Mesleki Karar Verme
Zorlugu Olgegi” (MKVZO) kullamlmstir. MKVZO’ nin segilmesinin baslica sebebi meslek segimi
konusunda yasanan zorluklar1 hazirlik asamasi ve segim siireci olarak ele almasidir. Ayrica bu iki sureci
de kendi icinde tutarl bir sekilde faktérlere ayrilmis olmasi 6l¢egin puanlandirilmasinda ve elde edilen
puana ayrintili bir sekilde yorumlama yetenegi sunmaktadir. Tiim bu yonleri ile bir veri toplama aract
olarak MKVZO tatmin edici bulunmustur.

Antalya merkezde belirledigimiz 30 lise Yusuf Ziya Oner Fen Lisesi, Antalya Tirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi Fen Lisesi, Aksu Fen Lisesi Antalya Anadolu Lisesi, Adem-Tolunay
Anadolu Lisesi, Dr. [lhami Tankut Anadolu Lisesi, Giilveren Anadolu Lisesi, Caglayan Anadolu
Lisesi, 75. Y1l Cumhuriyet Anadolu Lisesi, Metin Civiler Anadolu Lisesi, Varsak Anadolu Lisesi,
Saime Salih Konca Anadolu Lisesi, Neriman-Erol Yilmaz Sosyal Bilimler Lisesi, Antalya Eriinal
Sosyal Bilimler Lisesi, Mahmut Celalettin Okten Anadolu Imam Hatip Lisesi Hayme Ana Kiz
Anadolu imam Hatip Lisesi, Siitciiler Anadolu Imam Hatip Lisesi, Mevlana Anadolu Imam Hatip
Lisesi, Sehit Muhammet Oguz Kiling Anadolu imam Hatip Lisesi, Muratpasa Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi, Aksu Ugak Bakim Teknolojisi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Antalya Ticaret
Borsasi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Dosemealt1 Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Nazime
Baki Saat¢ioglu Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi , Antalya Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
Fettah Tamince Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Falez Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Aysel
Akin-Klaus Wagner Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi, Antalya Spor Lisesi, Antalya Ticaret ve
Sanayi Odasi1 Giizel Sanatlar Lisesi’nde 6grenim goren 12. Siif dgrencilerine 6lgegin uygulanmast
yoniinde 26/02/2024 tarihinde T.C. Antalya i1 Milli Egitim Miidiirliigi’'nden yazili olarak izin
alinmustir.

Olgegin 1. ve 12. maddeler arasindaki kisim (7 ve 12. maddeler i¢ tutarhlik maddeleri olmasi
nedeniyle degerlendirmeye katilmamaktadir) hazirlik eksikligi boyutu (10 madde); 13. ve 24.
maddeleri arasindaki kisim, bilgi eksikligi boyutu (12 madde); 25. ve 34. maddeler arasindaki kisim
ise tutarsiz bilgi boyutu (10 madde) olarak siniflandirilmaktadir. Profil sorular1 ve 34 maddelik
meslek se¢imi Oncesi ve sonrasinda yasanan zorluklara dair sorular haricinde dgrencilere meslek
secimlerin yapip yapmadiklar1 ve eger yaptilar ise bu secimlerinde ne derece zorlandiklari
sorulmustur. MKVZO’de bes dereceli likert tipi bir olgek kullanilnustir. Arastirmaya katilan
ogrencilerden, MKVZO sorularina 1(Bana Hi¢ Uygun Degil) ile 5 (Bana Cok Uygun) ifadeleri

arasinda puanlandirma yapmalar1 beklenmistir.

Bu arastirmanin verileri evren olarak belirlenen 3664 6grenciden 807 sine uygulanarak elde

edilmgtir..
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2.7. .VERI TOPLAMA SURECI

Anketlerin uygulanacagi okullar alanlara gore rastgele secilmistir. Segilen okullarda dlgegin

uygulanabilmesi i¢in Antalya I Milli Egitim Miidiirliigii’'nden gerekli izinler alinmistir.

Uygulama Google form tizerinden yapilmistir. Okulda ¢alisan rehber 6gretmenlerin yaptigi

duyuru ile Google form adresine 12. Smuf 6grencileri giris yaparak farkli giin ve saatlerde oOlgegi

doldurmuslardir.

2.8. VERILERIN ANALiZ YONTEMLERI

Demografik veriler ve Mesleki Karar Verme Zorluklar1 Olgegi maddeleri ile ilgili toplanan

veriler SPSS 27.0 programu ile ¢oziimlemeye tabi tutulmustur.

v

Bagimsiz degiskenlerin (cinsiyet, okul turd, aile egitim diizeyi vb.) Kkategorileri arasindaki
farklilagmalar ve iligkileri tespite yonelik:

Aragtirmaya katilan 6grencilerin demografik ozelliklerini 6zetlemek bakimindan, cinsiyet, okul
tiirii, egitim alani, anne ve babanin egitim seviyesi,ve mesleki karar1 verip vermemis olma durumu
degiskenlerinin frekans (N) ve yuzdeleri (%) hesaplanmistir. Ayrica bu dagilimlarin ¢arpiklik
(skewness) ve basiklik (kurtosis) degerlerine bakilarak veri analiz yontemlerine karar verilmistir.
Kurtosis ve Skewness degerleriicin -1.5 ile +1.5 oldugu zaman normal dagilim oldugu kabul
edilmektedir (Tabachnick and Fidell, 2013).

Ikiden fazla gruba sahip olan degiskenlerin MKVZO puanlar ile arasindaki iliski incelenirken
normal dagilimlilarda tek yonli ANOVA ve normal dagilimli olmayanlarda Kruskal Wallis testi
uygulanmigtir. Ortaya ¢ikan sonuglardan anlamli farklilik tagiyan (p<0,05) iligkilerin betimsel
istatistikleri ve  ANOVA sonuglar1 tablo iginde verilmis ve yorumlanmistir. Ayrica anlamli
farklarmn, bagimsiz degiskenin hangi gruplari arasinda oldugunu tespit etmek igin, varyanslari egit
olan degiskenlerde Scheffe, varyanslar1 esit olmayan degiskenlerde de Dunnett C testleri
uygulanmustir.

Iki gruba sahip olan degiskenlerin MKVZO puanlar: ile arasindaki iliski incelenirken normal
dagilmlilarda bagimsiz T testi ve normal dagilimhi olmayanlarda Mann-Whitney U testi
uygulanmigtir. Ortaya ¢ikan sonuglardan anlamli farklilik tasiyan (p<0,05) iliskilerin betimsel
istatistikleri ve t testi sonuglari tablo ig¢inde verilmis ve yorumlanmuigtir.

Arastirmaya katilan 6grencilerin MK VZO niin genelinden ve faktérlerinden aldiklari puanlar 1,00-
2,60 arasi ise diisiik diizeyde, 2,61-3,40 arasi ise orta diizeyde, 3,41- 5,00 arasi ise yuksek diizeyde
bulguya rastlandigini ifade etmektedir

Meslek secimini yaptigin1 beyan eden Ogrencilerin yaptiklari secime olan gliven ve meslek
secimlerinde zorlanma diizeyleri ile MKVZO ana, alt ve toplam faktérleri arasinda korelasyon testi

yapilmustir.
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UCUNCU BOLUM

ARASTIRMANIN BULGULARI

Bu boliimde arastirmada ele alinan amaglar dogrultusunda okullarda uygulanan anketlerden
elde edilen verilerin istatistiksel ¢cozimlemeleri sonucunda elde edilen bulgular ve yorumlar: yer
almaktadir.

Verilerin daha iyi anlagilmasi i¢in veriler bilgisayar ortamina aktarilmig ve SPSS 27 istatistik
programinin yardimiyla, tablolar haline donistiiriilerek agiklamalari tablolarin altina yapilmustir.

Bulgular bolimiinde dnce 6rneklem grubunun profil bilgileri frekans ve yiizde dagilimlar ile
birlikte verilmistir. Daha sonra ise anket ile elde edilen veriler arastirmanin amaglart dogrultusunda

istatistiksel analizlere tabi tutulmustur.

3.1. GRUBUN GENEL YAPISINA IiLISKIN FREKANS VE YUZDELER

Aragtirma ile elde edilen ve 6rneklem grubunu olusturan 807 adet 6grenciye ait profil verilerinin
frekans ve yiizde dagilimlar1 asagida sirasiyla verilmistir.

Calismaya katilan 6grencilerin cinsiyetlerine iliskin frekans ve yizdedagilimlar1 Tablo 6’da
gosterilmektedir. Tablo 6 incelendiginde arastirmaya katilan 6grencilerin 367’1 (%45,5) erkek ve 440’1
(%54,5) ise kiz 6grencilerden olustugu gorilmektedir.

Tablo 6: Cinsiyetine Degiskenine iliskin Frekans ve Yizde Dagilimlari

Cinsiyetiniz? Frekans Yuzde Gegerli Ylzde
Erkek 367 45,5 45,5
Kiz 440 54,5 54,5
Total 807 100,0 100,0

Caligmaya katilan Ogrencilerin cinsiyet ve okul tirlerine iliskin frekans ve yuzde
dagilimlar1 Tablo 7°de gosterilmektedir. Tablo 7 incelendiginde arastirmaya katilan 6grencilerin 357’si
(%44,2) Anadolu Lisesi 6grencisi,36 6grenci (%4,5) i Fen Lisesi 6grencisi ,49 6grenci (%49,2
Meslek Lisesi dgrencisi ve 17 yani %2,1 i Sosyal Bilimler Lisesi 6grencisinden olustugu gorulmektedir.
Ayni sekilde Erkek 6grencilerin 125 i (%34,1) Anadolu Lisesinden, 23 ii (%6,3) Fen Lisesinden, 216 st
(%58,9) Meslek Lisesinden ve 3 U yani (%0,8) Sosyal Bilimler Lisesinden olugmaktadir. Kiz
ogrencilerin 232 si (%52,7) Anadolu Lisesinden, 13 {i (%3,0) Fen Lisesinden, 181 i (%8,9) Meslek

Lisesinden ve 3 ii yani (%0,8) Sosyal Bilimler Lisesinden olugmaktadir.
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Tablo 7: Cinsiyet ve Okul Tiirli Degiskenine iliskin Frekans ve Yiizde Dagilimlar

Okudugunuz okul tiirii?

T,
Cinsiyetiniz: Anadolu .. Meslek Sosyal Bilimler Toplam
S Fen Lisesi S L
Lisesi Lisesi Lisesi
Say1 125 23 216 3 367
Erkek % 34,1 6,3 58,9 0,8 100,0
K Sayi 232 13 181 14 440
1z % 52,7 3,0 41,1 3,2 100,0
Ton) Sayi 357 36 397 17 807
opfam % 44.2 4,5 49,2 21 100,0

Calismaya katilan 6grencilerin egitim aldiklar1 alana iliskin frekans ve ylizde dagilimlar1 Tablo
8’de gosterilmektedir. Anadolu Lisesi, Fen Lisesi ve Sosyal Bilimler Lisesinde egitim alan dgrenciler
egitim alan1 olarak dorde ayrilmaktadirlar. Bu boliimler sayisal, esit agirlik, sdzel ve dil alanlaridir.
Meslek liselerinde ise egitim alanlar1 okuldan okula degiskenlik gostermektedir.

Arastirmamizda secilen Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde Bilisim Teknolojileri Denizcilik
ve Gemi Yapimi, Ebe Yardimciligi, Elektrik Elektronik, Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri, Ugak
Bakim, Giizellik ve Cilt bakimi, Hemsire Yardimciligi, Saglik Teknikerligi, Biiro YOnetimi ve
Asistanligl, Muhasebe ve Finansman egitim alanlar1 bulunmaktadir.

Tablo 8 incelendiginde Ogrencilerin 49 (%6,1) Bilisim Teknolojileri alaninda, 19 (%2,4)
Denizcilik ve Gemi Yapimi alaninda, 5 (%0,6) Ebe Yardimciligi alaninda, 40 ( %5) Elektrik Elektronik
alaninda,11(%]1.,4) Endiistriyel Otomasyon Teknolojileri alaninda,65 (%8,1) Ugak Bakim alaninda, 14
(%1,7) Giizellik ve Cilt bakimi egitim alaninda,40 (%5) Hemsire Yardimcilig1 alaninda,84 (%10.,4)
Saglik Teknikerligi alaninda, 4(%0,4) Biiro Yonetimi ve Asistanlig1 alaninda, 35 (%4,3) Muhasebe ve
Finansman alaninda egitim géren meslek lisesi 6grencisi olarak degerlendirilmistir.

Anadolu lisesi Fen ve Sosyal Bilimlerde okuyan 6grencilerin alanlar1 ise, 41’1 (%5,1) Dil
alaninda, 182’si (%22,6) Esit agirlik alaninda, 190 (%23,5) Sayisal alanda ve 28(%3,5)S6zel alanda

egitim aldiklar1 goriilmektedir.
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Tablo 8: Egitim Aldig1 Alan Degiskenine Iliskin Frekans ve Yiizde Dagilimlar:

EGIiTiM ALANLARI Frekans |Yiizde(%)
Bilisim Teknolojileri 49 6,1
Denizcilik ve Gemi Yapimi 19 2,4
Mesleki Teknik ve Anadolugbe Yardimeilig: 5 0,6
Lisesi OFrenciler o\ i Elektronik 40 5,0
Endustriyel Otomasyon Teknolojileri 11 1,4
Ugak Bakim 65 8,1
Giizellik ve Cilt bakim 14 1,7
Hemsire Yardimciligi 40 5,0
Saglik Teknikerligi 84 10,4
Biiro Yonetimi ve Asistanligi 4 0,5
Muhasebe ve Finansman 35 4,3
Ara Toplam 366 45,4
Dil 41 51
Anadolu Lisesi Esit Agirlik 182 22,6
SosyareBr;l:_r:lsliilLisesi Sayisal 190 28,5
Ogrencileri Sozel 28 3,5
Ara Toplam 441 55,6
Toplam 807 100,0

Caligmaya katilan 6grencilerin ebeveynlerinin egitim durumlarina iliskin frekans ve yizde

dagilimlar1 Tablo 9’ grafikleri ise sekil 11 ve 12 de gosterilmistir. Tablo 9 incelendiginde arastirmaya

katilan 6grencilerin 229 unun (%28,4) annesinin ilkokul mezunu, 157’sinin (%19,5) annesinin ortaokul

mezunu, 236’smin (%29,2) annesinin Lise mezunu ve 185’inin (%22,9) annesinin yiiksekogretim

mezunu oldugu gorilmektedir. Aragtirmaya katilan Ogrencilerin 272’inin (%33,7) babasmm lise

mezunu, 160’iiniin (%19,8) babasmin ortaokul mezunu, 159’sinin (%19,7) babasin ilkokul mezunu

ve 216’inin (%26,8) babasinin yiiksekdgretim mezunu oldugu gorilmektedir.

Tablo 9: Ogrencilerin Ebeveynlerinin Egitim Durumlarina iliskin Frekans ve YiizdeDagilimla

Anne egitim
durumu
Ilkokul
Ortaokul
Lise
Universite
Toplam

Baba egitim
Frekans Y lizde durumu
229 28,4 | llkokul
157 19,5 Ortaokul
236 29,2 Lise
185 22,9 | Universite
807 100,0 | Toplam

Frekans

159
160
272
216

807

Ylzde
19,7
19,8
33,7
26,8
100,0
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Calismada profil bilgilerinden sonra MKVZO maddelerini cevaplamadan 6nce dgrencilere
anketin yapildig: tarih itibari ile meslek kararlarini verip vermedikleri sorulmustur. Calismaya katilan
ogrencilerin meslek kararlarin1 verip vermemis olmalarma iligkin frekans dagilimlar1 Tablo 10 da
gosterilmektedir. Tablo 10 incelendiginde arastirmaya katilan 6grencilerin 582’1 (%72,1) anketin
yapildigi tarih itibari ile mesleki kararmi verdigini beyan ederken, 225°si (%27,8) ise anketin yapildigi
tarih itibar1 ile heniiz mesleki kararmni vermedigini beyan etmistir. Mesleki kararinm verdigini beyan
eden 6grencilerin 253°1i Anadolu lisesi, 20’si Fen lisesi 6grencisi, 296 Meslek lisesi 6grencisi, , 16’s1
Sosyal Bilimler lisesi 6grencisi ve Ogrencisidir. Mesleki kararini henliz vermedigini beyan eden
ogrencilerin 104’1 Anadolu lisesi, 16 Fen lisesi 6grencisi, 101’1 Meslek lisesi 6grencisi, 4’ii Sosyal

Bilimler lisesi 6grencisi ve dgrencisidir

Tablo 10: Ogrencilerin Mesleki Karar Verme Durumlarma Iliskin Frekans ve Oran Dagilimlar:

Meslek kararim verme durumlan Frekans Oran
Meslek Kararimi verenler Meslek Lisesi 296 296 / 582
Anadolu Lisesi 253 253 /582
Fen Lisesi 20 20/582
Sosya Bilimler 13 13/582
Meslek Kararmi Meslek Lisesi 101 101/ 225
vermeyenler Anadolu Lisesi 104 104/ 225
Fen Lisesi 16 16 /225
Sosya Bilimler 4 4/225

Calismada profil bilgilerinden sonra MKVZO maddelerini cevaplamadan bir énceki soruda
meslek kararmi1 verdigini beyan eden Ogrencilerin bu kararlarma ne derecede guvendikleri
sorulmustur. Bu soruya 1 (hi¢ guvenmiyorum) ile 5(¢ok giiveniyorum) arasinda puanlandirmalari
istenmistir. Ayrica ¢aligmaya katilan tiim 6grencilere meslek kararmi verirken ne derece zorlandiklari
sorulmustur. Bu soruya 1 (disiik diizeyde) ile 5 (yuksek dlizeyde) arasinda puanlandirma yapmalari
istenmistir. Calismaya katilan 6grencilerden meslek kararini verenlerin bu kararlarma olan given
dizeyleri ve meslek kararinda zorlanma dizeyleri Tablo 11°de gosterilmektedir. Tablo 11
incelendiginde arastirmaya katilan mesleki kararii verdigini beyan eden 578 adet &grencinin
verdikleri bu mesleki kararlarma olan giivenleri 1-5 arasinda yapilan degerlendirmede 3.4467
dizeyinde yani ylksek oldugu saptanmustir. Arastirmaya katilan tim 6grencilerin mesleki karar verme
konusunda ne diizeyde zorlandiklar1 1-5arasinda yapilan degerlendirmede 3,0620 diizeyinde yani orta
dizeyde oldugu saptanmustir.

Tablo 11: Mesleki Kararlarmi vermis olan 6grencilerin Giiven ve Zorlanma Duzeyleri

Kriter N  Min. Max. Ort. SS
Mesleki karara olan giiven diizeyi* 788 ‘ 1,00 ’ 5,00 ‘ 3,4467* ‘ 1,16969
Mesleki kararda zorlanma diizeyi** 807 ‘ 1,00 ’ 5,00 ‘ 3,0620* ‘ 1,33706

*1 (Hig givenmiyorum) — 5 (GCok gliveniyorum)
** 1 (Dusiik diizeyde) — 5 (Yiksek diizeyde
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Calismada profil bilgilerinden sonra MKVZO maddelerini cevaplamadan bir 6nceki soruda
Meslek kararimi verdigini beyan eden ogrencilerin bu kararlarina ne derecede glvendikleri
sorulmugtur. Bu soruya 1 (Hi¢ giivenmiyorum) ile 5 (Cok guveniyorum) arasinda puanlandirmalari
istenmistir. Ayrica ¢alismaya katilan tiim dgrencilere meslek kararimi verirken ne derece
zorlandiklart sorulmugstur. Bu soruya 1 (diisiik diizeyde) ile 5 (yiksek diizeyde) arasinda puanlandirma

yapmalari istenmistir.

Caligmaya katilan 6grencilerden meslek kararini verenlerin bu kararlarina olan giiven duzeyleri
ve meslek kararinda zorlanma diizeyleri Tablo12’de gosterilmektedir. Tablo 12 incelendiginde
aragtrmaya katilan mesleki kararini verdigini beyan eden 582 o6grencinin verdikleri bu mesleki
kararlarina olan gilivenlerinin frekans ve yiizdeleri alinmig ve kararlarina giivenmeyenler 210 (%36,2);
Giivenenler 372(%63,9) oldugu goriilmektedir. Sekil 13 te goriildiigii gibi karar giiven diizeyleri 3.4467
(Yiksek diizey ) oldugu saptanmustir.

Arastirmaya katilan tim dgrencilerin mesleki karar verme konusunda ne diizeyde zorlandiklar
sorulmus ve Zorlanmayanlar 236(%40,5); Zorlananlar 346(%59,5)oldugu goriilmiistiir. Arastirmaya
katilan Ogrencilerin ¢ogunlukla %63,9 mesleki kararlarma giiveniyorlar ve bu karar1 veriyorken

cogunlukla %59,5 zorlandiklar1 anlagilmaktadir.

Tablo 12: Mesleki Kararlarini vermis olan 6grencilerin Giiven ve Zorlanma Frekans ve Oranlar1

Mesleki Karara Glven Mesleki Kararda Zorlanma
Frekans | %Y zde Frekans | %Yizde
Hic guivenmiyorum 9 1,6 Kismen zorlandim 185 31,8
Glvenmiyorum 29 50 Zorlandim 86 14,8
Biraz gliveniyorum 172 29,6 | Cok zorlandim 75 12,9
Guvenmeyenler Toplam 210 36,2 | Zorlananlar Toplam 346 59,5
Glveniyorum 212 36,4 | Hig¢ zorlanmadim 110 18,9
Gok giiveniyorum 160 27,5 | Zorlanmadim 126 21,6
Guvenenler Toplam 372 63,9 | Zorlanmayanlar Toplam 236 40,5
Toplam 582 100,0 | Toplam 582 100,0
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SONUCLAR

Bu béliimde 6grencilerin meslek secgimi ile ilgili zorlanma dizeylerini saptamaya yonelik
hazirlanan 6lgegin maddelerine verdikleri puan ortalamalarmin 6grencilerin demografik 6zelliklerine
gore nasil algiladiklarini bulmak iizere yaptigimiz istatistiklerle elde edilen bulgulara gére sonuclara yer
verilmektedir.

Ogrencilerin Meslek Seciminde Yasadiklar1 Zorluk Diizeylerine Yonelik Sonuglar

e Arastirmaya katilan 6grencilerin mesleki karar vermede yasadiklar1 zorluklar1 ve zorluk
diizeyleri Tablo 25 de gosterilmistir. Tablo 25 incelendiginde 6grencilerin mesleki karar
vermede orta diizeyde zorlandiklar1 sonucuna ulagilmistir.

e  Mesleki karar verme surecinde dgrenciler Hazirlik Eksikligi boyutunda ylksek duzeyde zorluk
yvasamaktadirlar Hazirlik eksikligi icerisinde yer alan , Motivasyon Kaybi orta dizeyde, Genel
Kararsizliklar _ve Fonksiyonel Olmayan Inanclarda yiiksek diizeyde zorlandiklar: sonucuna

ulasilmistir.

e  Mesleki karar verme surecinde dgrenciler Bilgi Eksikligi boyutunda diisiik dizeyde zorlandikiar:
ve onun alt faktérleri olan Meslek Secim Siireciyle Ilgili Bilgi Eksikliginde orta dizeyde,
Kendisiyle Ilgili Bilgi Eksikliginde, Meslek Secenekleriyle Ilgili Bilgi Eksikligi Ve Bilgiye Ulasma
Yollaryla Ilgili Bilgi Eksikligi boyutunda diisiik diizeyde zorlandiklart sonucuna ulasilmistir.

®  Mesleki karar verme siirecinde yaganan Tutarsiz Bilgi ana faktorli boyutunda diisiik dizeyde

zorlandiklar ve onun alt faktérleri Glvenli Olmayan Bilgilerde orta diizey, i¢c ve Dis Catismalar

boyutunda diisiik diizeyde zorlandiklar: sonucuna ulasilmistir.

e Ogprencilerin mesleki karar verme Hazirlik Asamasinda en ¢ok Kararsizlik ve Fonksiyonel

Olmayan Inanclara sahip olduklari icin zorlandiklar: anlasilmaktadir bu boyutta en az Motivasyon

Kaybi boyutunda zorlandiklar: ve bu zorlanma diizeyi de orta diizey oldugu sonucuna ulasilmistir.

e Ogrenciler mesleki karar verme siirecindeki Meslek Secenekleriyle Iigili Bilgi Eksikliginden ziyade
Meslek Secim Siireciyle ilgili Bilgi Eksikligi, Bilgive Ulasma Yollari ve Kendisiyle Ilgili Bilgi
Eksikligi konularinda daha cok zorlandiklar: sonucuna ulasilmistir.

e Ogrencilerin mesleki karar verme sirecinde Icsel Catismalardan ziyade Guvenli Olmayan

Bilgilerden ve Yasadiklari Dis Catismalar dolayvi mesleki karar verme siirecinde zorladigi

sonucuna ulasilnustir.

Yukaridaki bulgular is1ginda ogrencilerin meslek se¢imi konusunda motive olmalarina karsin
fonksiyonel olmayan inanclar nedeniyle kararsizliklar yasadiklar: ve bu nedenle ézellikle haziritk
asamasinda zorluk yasadiklar: gorulmektedir. Fonksiyonel olmayan inanglarin zorlanma
dizeyindeki etkisini 6lgmek icin kullanilan Olgek maddeleri (madde 8-11) incelendiginde
ogrencilerin meslek secimi konusunda biiyiik beklentiler iginde olduklar1 ve fakat hayatlarinda
olumlu yénde degisim yaratacagini diisiindiikleri degisimlerin onlar1 yapacaklar1 segim konusunda
kaygilandirdig: diigiiniilmektedir.

Dolayisiyla meslek se¢im stireci ve Onlerinde c¢ok fazla meslek seceneginin olmasi bu

kaygilarini arttiran bir unsur olmaktadir. Bundan dolay1 genel bir kararsizlik yasamaktadirlar.
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Ogrencilerin fonksiyonel olmayan inanclara sahip olmalar1 ve sunulan giivenli olamayan
bilgiler onlarin meslek segimin stireciyle ilgili bilgi eksikligi yagsamalarina ve dogru bilgiye ulasma

yollarinda zorluk yagamalarma neden olmaktadir

Cinsiyet Degiskeni A¢isindan Sonuglar

e Kiz ve erkek ogrencilerin mesleki karar verme sirecinde yasadiklar1 zorlanma duzeyleri

incelendiginde kizlarin daha fazla zorlandigi sonucuna ulasilmistir.

o Erkek dgrencilerin hazirlik asamasinda yasanan zorluklardan Motivasyon Kaybt boyutunda kiz

Ogrencilerden daha ¢ok zorlandiklar1 sonucuna ulasilmistir. Kiz O6grencilerin ise__Genel

Kararsizliklar ve Fonksiyonel Olmayan Inanclar alt boyutunda erkek 6grencilerden daha ¢ok

zorlandiklar1 sonucuna ulasilmistir.

e Kiz oOgrencilerin Bilgi Eksikligi _ana boyutunda Kendisiyle Ilgili Bilgi Eksikligi, Meslek

Secenekleriyle Ilgili Bilgi Eksikligi, Bilgive Ulasma Yollaryla ilgili Bilgi Eksikligi boyutlarinda

erkek 6grencilerden daha ¢ok zorlandiklar1 sonucuna ulasilmistir.

e Kiz ogrenciler Tutarsiz Bilgi ana boyutunda ve Giivenli Olmayan Bilgiler, I¢ ve Dis Catismalar

alt boyutlarinda erkek 6grencilere gore daha fazla zorlandiklar1 sonucuna ulasilmistir.

e Meslek seciminde kiz ogrenciler erkek ogrencilerden daha fazla aile, arkadas ya da 6gretmen

baskisini hissettikleri anlasilmaktadir..

Yukaridaki bulgular 1s18inda “Ogrencilerin cinsiyet degiskenine gére meslek secimi ile ilgili
yasadiklar1 zorluklar Genel Kararsizlik, Meslek Secim Siireciyle Tlgili Bilgi Eksikligi, Kendisiyle Tlgili
Bilgi Eksikligi, Bilgive Ulasma Yollariyla Tlgili Bilgi Eksikligi, Giivenli Olmayan Bilgiler Ve Ic

atismalar alt faktorlerinde farklilasmaktadir.” hipotezi desteklenmistir.

Buradan hareketle diyebiliriz ki Cinsiyetin, mesleki karar verme zorluklari iizerinde farklilik
yaratacak bir etkisinin oldugu sonucuna ulasilmistir. Sadece erkeklerin meslek segiminde daha az
motive olduklari, kizlarin ¢evresel baskiya daha fazla maruz kaldiklar: ve genel kararsizliklar iginde
olduklar diisiiniilebilir..

Kadin ve erkekler arasinda meslek secimi acisindan farkliliklara deginen pek ¢ok ¢aligma
bulunmaktadir. Ornegin pek ¢ok toplumda kamyon soférliigii, insaat isciligi gibi meslekler erkek
meslegi, hemsirelik ve 6gretmenlik ise kadin meslegi olarak goriilebilmektedir. Aslan (2002), bir vakif
iiniversitesinde yapmis oldugu calismasinda kiz dgrencilerin mesleklerini secerken daha ¢ok iicretli
calismaya, erkek 6grencilerin ise daha c¢ok bir is kurmaya yonelik planlar yaptiklarini tespit etmistir

ve bu sonucu meslek ve cinsiyetler konusunda toplumsal algi ile iligkilendirmislerdir.
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Egitim Alam Degiskeni A¢isindan Sonuclar

Mesleki teknik alanlarda egitim alan meslek lisesi dgrencilerinin meslek secimi konusunda sayisal,
sozel dil ve esit agirlik alanlarina gére daha az zorlandig, esit agwrlhik alaminda okuyan

ogrencilerin ise tiim alanlara gére daha fazla zorlandiklar: sonucuna ulasiimigtir.

Mesleki teknik alaninda egitim alan meslek lisesi Ogrencilerinin hazirlik asamasinda yasanan

zorluklardan motivasyon kaybt ve fonksiyonel olmayan inanclar boyutunda diger alanlarda gére

daha fazla zorlandiklar1, karasizltk boyutunda ise daha az zorlandiklar1 sonucuna ulasilmustir.

Esit agirlik alaninda egitim goren dgrencilerinin mesleki karar verme asamasinda Genel karasizlik,

Fonksiyonel olmayan inanclar, Meslek secim siireciyle ilgili bilgi eksikligi, Kendiyle ilgili bilgi
eksikligi, Meslek Segenekleriyle ilgili bilgi eksikligi ve Bilgiye ulagsma yollaryla ilgili bilgi

eksikligi konularinda diger alanlara gore daha fazla zorlandigi gorilmiistiir.

Bilgi eksikligi konusunda Sayisal ve Esit agirhk &grencilerinin daha fazla zorlandiklari

anlagilmaktadir. Sozel ve dil alaminda egitim goren Ogrencilerin Guvenli Olmayan Bilgiler ve

Dissal Catigsmalar boyutunda diger alanlara gére daha fazla zorlandiklar1 sonucuna ulagilmustir.
Esit agirlik 6grencilerinin meslek se¢imi konusundaki bilgilere ulasma konusunda zorlandiklari, Dil
alan1 dgrencilerinin ise meslek se¢imikonusunda ikilemler i¢inde olduklar1 ve bdylece giivenli
olmayan bilgiler yarattiklar1 ve meslek se¢iminde digsal miidahalelere maruz kaldiklar1 ve bu
mudahalelerin onlarda geliski yarattigi sonucuna ulagilmistir.

Yukaridaki bulgular 1s1ginda “Mesleki teknik lise alaminda egitim alan meslek lisesi
ogrencileri ile Dil, Sayisal, Sozel ve Esit agirlik 6grencilerinin meslek secimi ile ilgili yasadiklar
zorlanma duizeyleri agisindan Mesleki Karar verme Zorlugu Olgegi (MKVZO) toplam faktérinde
sadece genel kararsizlik alt faktorlerinde farklilagsmaktadir.” hipotezi desteklenmistir.

Farklilagmanin Mesleki teknik alanlarinda okuyan Ogrenciler ile Sayisal, Sozel ve Esit
agirlik alanlarinda oldugu saptanmustir.

Genel olarak mesleki karar vermede egitim alanina gére yasanilan zorluklar:
Islevsel Olmayan Inancglar,
Motivasyon Kaybi,
Guvenli Olmayan Bilgi,
Kararsizhk Ve
Meslek Secim Siireciyle Ilgili Bilgi Eksikligi

olarak tespit edilmistir.
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Okul TUrG Degiskeni A¢isindan Sonuclar

Ogrencilerin Mesleki karar verme konusunda en fazla zorlandiklar1 faktor Hazirltk Eksikligi

oldugu saptanmustir. Liseler arasinda ise hazirlik eksikliginde en fazla zorlanan Anadolu Lisesi

ogrencileri oldugu sonucuna varilmistir.

Anadolu lisesi 6grencilerinin hazirlik eksikligi asamasinda motivasyon kaybt ve fonksiyonel

olmayan inanclar alt boyutlarinda daha c¢ok zorlandiklar1 sonucuna ulasilmistir. Kararsizlik

boyutunda ise en ¢ok zorlanan sosyal bilimler lisesi grencileri oldugu anlasilmistir. Ayrica

kararsizlik boyutunda meslek lisesi 6grencileri ile Anadolu lisesi 6grencileri arasinda anlamli bir

farklilik oldugu saptanmustir. Bu farklilikta en az zorlugu meslek lisesi ogrencileri en fazla zorlugu

ise _Sosyal Bilimler ve Anadolu lisesi 6grencileri yasadigi voniindedir.r

Bilgi eksikligi ,Tutarsiz bilgi ana faktorlerde ve Glvenli olmayan bilgiler ,Dissal catismalar alt

faktorlerde en fazla zorlugu yine Anadolu Lisesi 6grencileri yasadigi anlasilmaktadir.

Fen lisesi ogrencileri ise meslek secimi stireciyle ilgili bilgi eksiklikligi ve i¢ catismalardan dolay:

zorluk yasadigini, Sosyal Bilimler lisesi _ogrencileri_ise bilgiye ulasma yollaryla ilgili bilgi

eksikliginden dolay1 zorluk yasadiklar1 anlasilmaktadir.

Yukaridaki bulgular 1s18inda “Ogrencilerin okul tiirii degiskeni gore meslek secimi ile ilgili
yasadiklar1 zorluklar, kararsizlik ve meslek sec¢im siireciyle ilgili bilgi eksikligi, alt faktorlerinde ve
MKVZO toplam faktoriinde farklilasmaktadir.” hipotezi desteklenmistir.

Meslek lisesi ogrencileri meslek secimi konusunda daha az motive olduklarmi, Anadolu liselerinde

okuyandggrencilerin ise daha ¢ok zorlandiklarini ve nihayetinde kendi ilgi, yetenek ve degerlerini

g6z Oniinde bulundurarak se¢cim yapamadiklarini gostermektedir.

Genel olarak mesleki karar vermede okul tiiriine gére yasanilan zorluklar: islevsel Olmayan
Inanclar, Motivasyon Kaybi, Giivenli Olmayan Bilgi, Kararsizlik Ve Meslek Secim Siireciyle
Tigili Bilgi Eksikligi olarak tespit edilmistir.
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Ebeveynlerin Egitim Seviyesi Degiskeni Acisindan Sonuclar

Mesleki karar verme siirecinde yasanan zorluklarda baba egitim seviyelerine gore, Bilgi eksikligi

ana faktoriine bagl olarak Kendisiyle ilgili bilgi eksikligi, Meslek secenekleriyle ilgili bilgi
eksikligi, Bilgiye ulasma yollarwla ilgili bilgi eksikligi alt faktorlerde anlamli farklilagsmalar

oldugu saptanmustir. Bu farkliliklar alt boyutlarda babasi iiniversite mezunu olan 6grencilerin

mesleki karar verme konusunda diisiik diizeyde zorluk yasadigi, babasi ilkokul mezunu olan
ogrenciler orta diizeyde zorluk yasadigi olarak saptanmigtir.

Anne egitim seviyelerine gore, mesleki karar verme stirecinde yasanan zorluklardan stregle ilgili

Bilgi Eksikligi ve Tutarsiz Bilgi ana faktorlerine bagh olarak Kendisiyle Flgili Bilgi Eksikligi,
Meslek Secenekleriyle Ilgili Bilgi Eksikligi, Bilgiye Ulasma Yollaryla Ilgili Bilgi Eksikligi,
Guvenli Olmayan Bilgiler ve Dis Catismalar alt faktorlerinde anlamli farkliliklar oldugu
saptanmustir. Bu farklilik Meslek Secim Siireciyle lgili Bilgi Eksikliginde, Kendisiyle Ilgili Bilgi

Eksikligi ve Glvenli Olmayan Bilgiler altboyutunda annesi lise mezunu olan é6grencilerin en az

diisiik diizeyde zorlandiklari, annesi ilkokul mezunu olan égrencilerin ise daha fazla zorluk

yasadig1 saptanmustir.

Mesleki karar verme siirecinde yasanan zorluklardan Meslek Secenekleriyle Ilgili Bilgi Eksikligi

ve Bilgiye Ulasma Konusunda Bilgi Eksikligi altboyutunda annesi_Universite mezunu olan

ogrencilerin, annesi_ilkokul mezunu dgrencilere oranla daha az zorlandiklari, en ¢ok zorlanma

ise annesi ilkokul mezunu olan 6grencilerde oldugu sonucuna ulasilmistir.

Mesleki karar verme siirecinde yasanan zorluklardan Dis Catismalar altboyutunda annesi

ortaokul mezunu olan og8rencilerin, annesi ilkokul mezunu o6g8rencilere oranla daha az

zorlandiklar1 en ¢ok zorlanma ise annesi ilkokul mezunu olan 6grencilerde oldugu sonucuna

ulasilmugtir.

Yukaridaki bulgular 1s131nda “Ogrencilerin babasimin ve annesinin egitim seviyesi degiskenine

gore meslek secimi ile ilgili vasadiklar: zorluklar

Kendisiyle ilgili bilgi eksikligi, Meslek segenekleriyle ilgili bilgi eksikligi, Bilgiye Ulasma
Yollaryla Ilgili Bilgi Eksikligi, Giivenli Olmayan Bilgiler ve Dis Catismalar alt faktorlerinde
farklilagsmaktadir.” hipotezi desteklenmistir. Genel olarak anlamli farkliliklarin saptandigi

faktorlerde anne veya babanin egitim seviyesi Vvilkseldikce 6grencilerin zorlanma dizeyleri

azalmakta oldugu saptanmustir. Egitim seviyesi yiksek olan ebeveynlerin ¢ocuklarina daha bilingli
yaklastiklar1 distiniilmektedir. Egitim seviyesi yiuksek ebeveynin,meslek secimi konusunda daha
az baskic1 ve daha Ozgiir bir segim ortamu yaratmasi bu 6grencilerin kendi ilgi, yetenek ve

degerlerine gore se¢im yapabilmeleri olasiligini arttirmaktadir.
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Mesleki Kararmm Verip/Vermedigine Dair Degiskeni A¢isindan Sonuglar

Meslek kararini heniiz vermedigini beyan eden 6grencilerin, mesleki kararini verdigini beyan eden

ogrencilerden daha ¢ok zorlandiklar1 sonucuna ulasilmustir.

e Meslek kararim heniliz vermedigini beyan eden oOgrencilerin, hazirlik asamasinda yasanan
zorluklardan motivasyon kaybi, genel kararsizliklar ve fonksiyonel olmayan inanglar alt
boyutunda kararmi verdigini beyan eden Ogrencilerden daha ¢ok zorlandiklar1 sonucuna

ulagilmustir.

e Meslek kararini henliz vermedigini beyan eden Ogrencilerin, mesleki karar verme sirecinde

yasanan zorluklardan meslek secim sureciyle ilgili bilgi eksikligi, kendisiyle ilgili bilgi eksikligi,
meslek secenekleriyle ilgili bilgi eksikligi, bilgiye ulasma yollariyla ilgili bilgi eksikligi alt
boyutunda mesleki kararini verdigini beyan eden 6grencilerden daha ¢ok zorlandiklar1 sonucuna
ulagilmugtir.

e Meslek kararini heniiz vermedigini beyan eden Ogrencilerin, mesleki karar verme surecinde
yasanan zorluklardan gtivenli olmayan bilgiler, i¢ ve dis catismalar alt boyutunda mesleki kararmi

verdigini beyan eden 6grencilerden daha ¢ok zorlandiklar: sonucuna ulasilmistir.

Yukaridaki bulgular 1s1g1inda “Meslek secimini yaptigini beyan edenégrenciler ile meslek se¢imini
heniiz yapmamus 6grencilerin mesleki karar verme zorluk dereceleri arasinda bitin alt faktorlerde
ve Mesleki Karar verme Zorlugu Olgegi (MKVZO) toplam faktériinde de anlamli bir
farklilik vardir.” hipotezi desteklenmistir. Meslek kararmi verdigini beyan eden 6grencilerin meslek
seciminde daha az zorlanmalar1 MKVZO’ni destekler nitelikte bir sonu¢ olmustur.

Meslek secimini heniiz yapmayan ogrencilerin bir karar verememis olmalar: zaten yasadiklart
zorluklarin devam ertigini gostermektedir. Sadece fonksiyonel olmayan inanglar alt faktoriinde
meslek kararimi verdigini beyan edenlerin daha ¢ok zorlandiklar: sonucu ortaya ¢tkmustir. Bu
noktada 6lcek maddelerindeki ifadeler (madde 8-11) incelendiginde mesleki kararmiverdigini beyan
eden ogrencilerin gelecege yonelik hayallerinin ve beklentilerinin sectikleri bu meslege gore
sekillenecegini diislindiikleri ve verdikleri bu karar1 énemsedikleri anlasilmaktadir. Verdikleri kararin

onem derecesi meslek kararim veren 6grencilerde kaygi seviyesini yiikseltmis oldugu goriilmiistiir.
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Ogrencilerin Meslek Secimine Gilvenme Diizeylerine Yonelik Sonuglar

Meslek kararmi verdigini beyan eden 6grencilerin, bu segimlerine yiiksek diizeyde glivendikleri
sonucuna ulagilmustir.

Ogrencilerin meslek secimlerine giiven diizeyleri ile fonksiyonel olmayan inanglar alt zorlanma
faktor haricinde batin ana ve alt faktorler arasinda ters bir iligki saptannugtir. Meslek
secimine glven arttik¢a zorlanma dizeylerinin azalma gésterdigi sonucuna ulasilnmistir. Sadece
meslek secimine duyulan giiven arttikca fonksiyonel olmayan inanclar alt faktorii boyutunda

yasanan Zorluk diizeyinde de artig yasanmakta oldugu sonucuna ulaginugtir.

Yukaridaki bulgular 1siginda “Meslek se¢imini yaptigin1 beyan eden 6grencilerin, yaptiklar
bu secimlerine olan giiven diizeyleri ile Mesleki Karar verme Zorlugu Olgegi ana,alt ve toplam
faktorleri arasinda anlamli bir iliski vardir.” hipotezidesteklenmistir.

Meslek kararim verdigini beyan eden dgrencilerin bu segimlerine glivenmeleri Mesleki Karar
verme Zorlugu Olgegi’ni destekler niteliktedir. Meslek secimine giiven diizeyi yiikseldikge, Mesleki
Karar verme Zorlugu Olgegi faktorlerindeki zorlanma diizeyleri diistiigii gérulmektedir. Verdikleri
karara glvenen oOgrencilerin meslek secimi konusunda ikilemler yasamadiklar1 ve kararl olduklari
diistiniilmektedir. Sadece kararlarina olan glven dizeyi yukseldikce fonksiyonel olmayan inanclar
alt faktoriinde zorlanma diizeyi de yiikseldigi saptanmistir. Meslek kararim veren ogrencilerdeki
fonksiyonel olmayan inanglarda yasadig1 zorluklar ile benzer nitelikte olan bu sonucun hayallerin ve

beklentilerin 6grencilerin kaygi seviyesinde yarattig: artisa baglanabilir.
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Ogrencilerin Meslek Seciminde Zorlanma Diizeyleri Ile Mesleki Karar verme Zorlugu

Olcegi Puan diizeyleri Arasindaki Iliskiye Yonelik Sonuclar

Ogrencilerin meslek secimlerini yaparken orta diizeyde zorlandiklar: sonucuna ulasilmistir.
Ogrencilerin meslek secimlerinde zorlanma duizeyleri ile butin ana ve alt faktorler arasinda pozitif
yonlU bir iligki saptanmistir. Meslek seciminde yasanan zorlanma arttikca, Mesleki Karar verme
Zorlugu Olgegi zorlanma diizeylerinin de artis gosterdigi sonucuna ulasilmistir.

Ogrencilerin zorlanma diizeyi ile mesleki karar vermede Hazirltk Eksikligi arasinda orta diizey,
Bilgi Eksikligi Ve Tutarsiz Bilgide Dusiik diizey pozitif bir iliski saptanmustir. Yani Ogrencilerin
hazirlik eksikligi, bilgi eksikligi ve tutarsiz bilgileri artik¢a mesleki karar verme de zorlanma diizeyi

de artmaktadir.

Ogrencilerin zorlanma diizeyi ile Motivasyon Kaybi arasinda orta diizey, Fonksiyonel Olmayan
Inanclar Ve Genel Kararsizltk arasmda yiiksek diizeyde pozitif bir iliski saptanmustir. Yani
Ogrencilerin Fonksiyonel olmayan inanclar ve kararsizligi artik¢a zorlanma diizeyi de artmaktadir.

Meslek secim siireciyle ilgili Bilgi Eksikligi ve Bilgiye Ulasma Yollariyla ilgili Bilgi Eksikligi
zorlanmasina orta diizey etki yaparken, kendisiyle Ilgili Bilgi Eksikligi Ve Meslek Secenekleriyle
Ilgili Bilgi Eksikligine diisik diizeyde etki yapmakta oldugu saptanmustir. Ogrencilerin meslek
secim stireciyle ilgili bilgi eksikligi, kendisiyle ilgili bilgi eksikligi meslek secenekleriyle ilgili bilgi
eksikligi ve bilgiye ulasma yollariyla ilgili bilgi eksikligi artikca mesleki karar vermede zorlanma

diizeyleri de artig1 anlasilmaktadir..

Ogrencilerin zorlanma diizeyi ile Giivenli Olmayan Bilgiler arasinda orta diizey, I¢ ve Dig
Catigsmalar, diisiik diizeyde ve pozitif bir iliski saptanmustir. Yani bilgilere kars: giivensizlik artikca
mesleki karar vermede zorlanmada artmaktadir. Ayni sekilde i¢ ve dis catismalar artik¢a zorlanma

artmaktadir.

Yukaridaki bulgular 1s1ginda “Ogrencilerin yaptiklar1 meslek seciminde zorlanma diizeyleri
ile Mesleki karar verme zorluklar1 l¢egi ana ve alt faktorleri arasinda anlamli bir iligki vardir.”
hipotezi desteklenmistir. MKVZO ile meslek seciminde yasanan zorlanma diizeyi saptanmaya
cahsilmistir. Ogrencilerin beyan ettikleri zorlanma diizeyi arttikca MKVZ(O’nde saptanan zorlanma
diizeyi de artmakta oldugu saptanmistir. MKVZO zorlanma diizeyleri orta diizeyde saptanmustir.
Meslek seciminde zorlanma dlzeyi arttik¢a, fonksiyonel olmayan inanglar yasanan zorluklarda
azalma oldugu saptanmigtir. Bu sonucunhayal ve beklentilerin yarattigi kaygi seviyesindeki artiga

baglanabilir.
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Tablo 25: Mesleki Karar Verme Zorlugu Ana ve Alt Faktorlerin Ogrenci Profillerine Gore Toplu Degerlendirilmesi

MKVZO Ana ve Alf Faktorler

HAZIRLIK EKSIKLiGi
Motivasyon kaybi

Genel karasizlik

Fonksiyonel olmayan inanglar
BiLGi EKSIKLIiGi

Meslek secim siireciyle ilgili bilgi
eksikligi

Kendiyle ilgili bilgi eksikligi
Meslek Secenekleriyle ilgili bilgi
eksikligi

Bilgiye ulasma yollartyla ilgili
bilgi eksikligi

TUTARSIZ BILGI

Guvenli olmayan bilgi

I¢ catismalar

Dis catismalar

Mesleki Karar Verme Zorlugunda
GENEL

Yasamlan
Zorluk Duzeyi

Yuksek Diizey
Orta Duizey
Yuksek Diizey
Yuksek Dizey
Diisiik Diizey
Orta Duizey
Diistik Diizey
Diisiik Diizey
Diisiik Diizey
Diisiik Diizey
Orta Dlzey
Diistik Diizey
Diistik Diizey

Orta Dlzey

Cinsiyete Degiskenine

Gore
En fazla Zorluk

Erkek

Erkek

Kiz

Kiz

Farklilik Yok

Farklilik Yok

Kiz

Kiz

Kiz

Kiz
Kiz

Kiz

Kiz

Kiz

Egitim Alam
Degiskenine Gore
En fazla Zorluk
Esit Agirlik-Sozel
Esit Agirlik-Sozel
Esit Agirlik-Sozel
Esit Agirlik-Sozel
Esit Agirlik-Sozel
Esit Agirlik-Sayisal
Dil-Sozel
Esit Agirlik-Sozel
Esit Agirlik-Sozel
Dil-Sozel
Dil-Sozel
Dil-Sayisal
Dil-Sozel

Esit Agirlik-Sozel

Okul Taru

Degiskenine Gore
En fazla Zorluk

Anadolu Lisesi

Anadolu Lisesi

Sosyal Bilimler
Lisesi

Anadolu Lisesi
Anadolu Lisesi
Fen Lisesi

Anadolu Lisesi

Sosyal Bilimler
Lisesi

Sosyal Bilimler
Lisesi

Anadolu Lisesi
Anadolu Lisesi

Fen Lisesi
Anadolu Lisesi

Anadolu Lisesi

Ebeveynlerin Egitim

Seviyesi
Degiskenine Gore
En fazla Zorluk

Farklilik yok
Farklilik yok
Farklilik yok
Farklilik yok
Anne Baba Ilkokul
Baba Ilkokul
Anne Baba ilkokul
Anne Baba [lkokul
Anne Baba Ilkokul

Anne Tlkokul
Anne Ilkokul
Farklilik yok

Anne Tlkokul

Anne Baba ilkokul



ONERILER

v

Aragtirma bulgumuza gére Anadolu Lisesi 6grencileri meslek segiminde daha fazla zorlandiklari
anlasilmaktadir. Bu noktada gerek ilk6gretimden ortadgretime gegiste, gerekse ortadgretimden
yiiksekogretime gegiste mesleki rehberligin ¢ok daha etkin bir sekilde yiiriitiillmesi gerekliligini ortaya
¢ikmaktadir. Bunun i¢in 6grencilerin kendini ve meslekleri ¢ok yonlii tanimas1 ve bu yoénde dogru
glivenilir bilgilere ihtiya¢ duyduklar agiktir.

Aragtirma sonucunda ¢ikan en genel sonug, 6grencilerin meslek segcimi konusunda mesleki rehberlige
ihtiyac1 duyduklaridir. Ozellikle Anadolu Lisesi dgrencilerinin meslek segiminde daha ¢ok zorlandiklar
disiiniiliirse, bu ihtiyacin Anadolu lisesi niteliginde olan okullar da daha fazla oldugu bir gergektir.
Ogrencilerin Kararsizlik ve Fonksiyonel Olmayan Inanglar boyutunda yiiksek diizeyde zorlandiklarindan
dolayi, rehberlik ¢alismalarinda dzellikle bu iki faktoriin dikkate alinmasi gerekmektedir.

Ogrenciler mesleki kararlarmi veriyorken Meslek Secim Siireciyle Ilgili, Kendisiyle Ilgili, Meslek
Secenekleriyle Ilgili ve Bilgiye Ulasma Yollariyla Ilgili Bilgi Eksikligini diisiik diizeyde yasamaktadirlar.
Bu sonug bize mesleki rehberlik ¢caligmalarinin bilgi verme boyutunda yiiriitiildiigiinii gostermektedir.
Arastirmamizda Ogrencilerin gutivenli olmayan bilgiler edindikleri ve bundan ic ve dis catismalar
yasamalar1 nedeniyle mesleki kararlarmi vermekte zorlandiklari sonucuna ulasilmistir. Bu durum
ogrencilerin meslek se¢im siirecinde giivenli olmayan bilgiler edinmis olduklarina ve dnlerinde ¢ok fazla
meslek segeneginin de olmasi kaygi diizeylerinin arttirmasina, dolayisiyla 6grencilerde hem fonksiyonel
olmayan inanglar gelistirmelerine hem Genel Bir Kararsizlik yasamalarina neden olmaktadir.. Rehberlik
calismalarinda bu durum goz Oniine alinmali ve Ogrencileri Fonksiyonel olmayan inanclardan
kurtarmak gerekmektedir. Bunun igin 6grenciye mesleki rehberlik alaninda ¢ok kapsamli dogru ve
guvenilir bilgi verilmelidir. Sahada ¢alisan ilgili meslek adamlarint okula davet ederek ya da 6nceden
hazirlanmus sorularla kisa roportajlar yapilarak meslegin teorik bilgisinin yan sira yasamdaki pratik
durumu hakkinda da égrencilere bilgilendirilmelidir. Mesleki fuarlara katilimi saglanmali. Yani bir
meslegin tiim boyutlariyla ele alinmast saglanmahdir. Ogrencideki kararsizligm oniine bu sekilde
gecilebilir. Bu tim mesleki rehberlik ¢alismalarmin merkezinde olmasi gerekmektedir

Okullardaki rehberlik hizmetinin 6grencileri hem mesleki yonlendirme de hem de psikolojik olarak
glclendirme de ©6nemi bulyuktir.. Meslek seciminde o6grencinin kendi ilgi, yetenek ve degerlerini
kesfetmesiyoniinde giincel testler gelistirilmeli uygulanmali ve sonuglarinin 6grenciyle paylasiimali,
ayrica Ogrencinin kendisiyle ilgili bilgiler edinmesi tesvik edilmelidir.

Giiniimiiz bilisim sistemi iginde Ogrencinin dogru ve yararli bilgiye ulasmasi konusunda rehber
ogretmenlere ¢ok buylk gorev diismektedir.

Meslek liselerinde egitim goren ogrencilerin meslek derslerinin yaninda fen ve matematik derslerinin
yeterince 6gretilmemesi nedeniyle yiiksekdgretime gecisin imkansiz hale gelmesi gibi ¢cok ciddi sorunlari

vardir (S6nmez, 2008). Bu sorunlar meslek lisesi 6grencilerinin meslek se¢cimi konusunda giidiilenmelerini
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onlemektedir. Arastirmamizda da meslek lisesi 6grencilerinin meslek segiminde motivasyon kaybinin

fazla oldugu sonucuyla desteklenmektedir.

Meslek liselerinde okuyan 6grencilerin 6zellikle kendi dallarinda yiiksekogretime gegisi konusunda daha
fazla tesvik edilmesi gerekliligi fakat bundan dnce ortaokullarda meslek liseleri ve bu liselerdeki alan ve
dallarm o6zellikleri, mezunlarin is olanaklari, gibi ¢ok yonlii bilgilendirme yapilmasi liselere gegis

asamasinda zaruridir

Meslek Liselerinin, Anadolu Fen ve Sosyal Bilimler gibi liseleri kazanamayan 6grencilerin tercih ettigi
egitim kurumu olmaktan ¢ikarmak ve iilkemiz geng niifusu i¢in talep edilen kurumlar haline getirmek ulke

kalkinmasi i¢in 6nem arz etmektedir.

Ortadgretim dizeyinden itibaren bir meslege yonelen ve isterse bu konuda yiiksek6gretim egitimi alan
ogrenci hem iilke ekonomisine katma deger hem bireyselmutlulugu ile refah seviyesinin artmasina katki
saglamis olacaktir.

Gegmiste yapilmis arastirmalara paralel olarak 6grencilerin meslek seciminde i¢ ¢atismalar yerine digsal
catigmalar yagsamalari., onlarin aile, arkadas ve 6gretmenleri tarafindan meslek se¢imi konusunda baskiya
maruz kaldiklarmi gostermektedir. Bu noktada hem 6grencinin hem ailelerin psikolojik olarak yardima

ihtiya¢ duyduklar1 gergegi de g6z ardi edilmemesi gereken bir konudur.

Genglerin profesyonel olarak yardim almalar1 ve sorunlariyla birebir ilgilenilmesi 6nem arz etmektedir.
Bunun i¢in ozellikle 6grencilerin bireysel Ozelliklerinin bilinmesi, ilgi odaklarmin tamnmasi ve is
degerlerinin ortaya c¢ikarilmasi, kisilik ozelliklerinin tanitilmasi, ilgili oldugu mesleklerin detaylica
incelenmesi sonucunda meslek secimine tesvik edilmesi mesleki rehberlik c¢alismalarin  6ziinii
olusturmaktadir.

Aile egitim seviyesi 6grencilerin meslek segiminde kismen zorlanmalar1 konusunda etkili olan bir etken
oldugu arastirmamiz sonucu ortaya ¢cikmustir. Egitim seviyesi diisiik olan ailelerin ¢ocuklarina karsi
yaklagimlarinin iyilestirilmesi ya da daha 6zgir bir se¢im ortami olusturulabilmesi igin, ailelere bu
konularda etkili egitimler diizenlenebilmelidir.

Aragtirmamizin 6rneklemini ortadgretim egitimi alan 12. simf dgrencileri  olusturmaktadir. Ileride
yapilacak ¢aligmalarda 9., 10. ve 11. siniflarin da arastirmaya dahil edilmesi ve meslek secimi yapma
konusunda son basamakta olmayan o6grencilerin meslek seciminde zorlanmalar1 saptanarak erken
cozumler iretilebilir. Hangi asamada zorlandiklari ve hangi konularda zorlandiklari daha erken
saptanabilirse, rehber 6gretmenler agisindan sinif diizeyi farkliliklar1 yol gosterici olacaktir.
Arastirmamiz Antalya ili 6zelinde yapilmustir. Anadolu liseleri 6grencilerinin meslek se¢iminde daha ¢ok
zorluk yasadiklar1 sonucundan yola ¢ikarak, Anadolu tlri liselerde rehberlik ¢aligmalar1 agirlikli olarak

mesleki rehberlik boyutunda yogunlastirilabilir.
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v" Kisaca meslek seciminde iic calisma cok énemli oldugu anlasiimaktadir.

1. Kendini Tanima Hangi isleri ne derece yapabildiginin farkinda olma; ¢esitli konulardaki yeteneklerini
dogru, gercekei ve ayrintili olarak degerlendirebilme. Bir egitim ortamindan, bir ¢alisma alanindan,
kisaca bir meslekten neler bekledigini agik ve net bir bigimde ifade edebilme

2. Mevcut secenekleri inceleme, seceneklerin her birini, istek ve beklentileri karsilama, var olan

yeteneklerle ve ekonomik olanaklarla erisebilme olasiligi bakimindan degerlendirme

3. Kararm verebilme Istekleri karsilama olasihigi en yiiksek goriinen ve erisme olasiligi olanlara

yonelmedir.

Okul psikolojik danismanlarindan beklenen en 6nemli islevlerden biri, 6grencilerin, ilgi, egilim

ve yetenekleri dogrultusunda Ust 6grenime ve is alanlarina yonlendirilmelerine yardimci olmaktir.

Arastirma bulgulari, kariyer danigsmanligi ve mesleki rehberlik alaminda lise 6grencilerine yonelik
oldukea simirli sayida deneysel galisma gergeklestirildigini gostermektedir. Buradan hareketle ilgili alanda

deneysel ¢aligmalarin artirilmasi gerektigi sdylenebilir.

32



KAYNAKCA

Akkog, F. (2012). Lise Ogrencilerinin Mesleki Kararsizliklar1 ile Kariyer inanglariArasindaki iliski, Buca
Egitim Fakultesi Dergisi, 32(2012): 49-70.

Akkok, F. (2006). Mesleki Bilgi, Rehberlik ve Danismaniik Hizmetleri Turkiye UlkeRaporu, Ankara:
ISKUR Dékiimanlar.

Aldemir, M. C., Ataol, A., ve Budak, G. (2001). insan Kaynaklar1 Yo6netimi,Fakilteler Kitapevi.

Aytekin, A. (2005). Meslek Secimini Etkileyen Sosyo-Ekonomik ve Kdltiirel Faktorler: Isparta Ornegi,

(Yaymlanmus Yilksek Lisans Tezi), Isparta: SiileymanDemirel Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiis.

Ayyildiz Potur, A. (2007). Mimarhik Egitimi Baslangicinda Bireyin Ilgi-Yetenek- Yaraticilik Duzeyi Ile
Tasarim Performansi Arasindaki Iliskiler, (Yaymlanms Doktora Tezi), Istanbul: Yildiz Teknik Universitesi,

Fen Bilimleri Enstittisa.

Bacanli, F. (2008). Career Decision-Making Difficulties Of Turkish Adolescents. Paper Presented At
Counseling International Perspective: Global Demands And Local Needs, Bahgesehir University, Istanbul,
Turkiye, 25-27 Nisan.

Bacanli, F. (2012). Kariyer Karar Verme Giicliikleri Ve Meslek Secimine Iliskin Akiler Olmayan Inanglarin
Mliskisi, Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi, 4(37): 86-95.

Bacanly, F., Esici, H. ve Oziinlii, M. B. (2013). Kariyer Karar Verme Giicliiklerinin Cesitli Degiskenlere Gore
Incelenmesi, Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi, 5(40): 198-211.

Bacanli, F. (2016). Career Decision-Making Difficulties Of Turkish Adolescents,

International Journal for Educational and Vocational Guidance, 16(2): 233-250.

Baskal, S. (2009). Anadolu, Fen ve Genel Liselerde Egitim Alan Son Sumf Ogrencilerinin Bir Ust Ogrenime
Geciste Meslek Secimi e Ilgili Yasadiklar: Kaygilarin Cesitli Degiskenler Acisindan Incelenmesi (Mugla Ili

Ornegi), (Yaymlanms Yiiksek Lisans Tezi). Istanbul: Yeditepe Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisi.

Bekleyis, F. (2007). Ogrencilerin Mesleki Iigi Alanlar: Ve Ailenin Meslek Secimine Etkisi (Bolu Ili Ozel
Dershanelerde Universiteye Hazirlik Kursu Géren Ogrenciler Uzerinde Bir Arastirma), (Yaymlanmis Yiksek

Lisans Tezi), Bolu: Abant izzetBaysal Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisi.

Binici, H. ve Ar1, N. (2004). Mesleki ve Teknik Egitimde Arayislar. Gazi Egitim Fakultesi Dergisi, 24(3), 383-
396.

Cakir, M. A. (2004). Mesleki Karar Envanterinin Gelistirilmesi, Ankara UniversitesiEgitim Bilimleri Fakiiltesi

33



Dergisi, 37(2): 1-14

Cmar, C. (2011). Lise Son Sumf Ogrencilerinin Meslek Secimi Kararlarinda Benlik Algisimin Onemi,
(Yaymlanmis Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul: Maltepe Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitisi.

Dogan, H. ve Kuzgun, Y. (2008). Bilgi Verici Danismanlik Programimin Universiteye Giris Smavi Ve
Universite Egitimine Iliskin Yanhs Inanclara Etkisi, Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 20
(2008): 291-306.

Erdem, A. Y. ve Bilge, F. (2008). Lise Ogrencileri i¢in Meslek Secimine iliskin Akilc1 Olmayan Inanglar
Olgegi’nin Gelistirilmesi, Ttrk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi, 3(29): 95-114.

Fidan, V. ve Nas, S. (2016). Maritime Vocational School Students’ Occupational Choice Proficiency and The
Factors Effecting Their Occupational Choice, 11.Global Conference On Innovation In Marine Technology And

The Future Of MaritimeTransportation,Conference Proceding Book, 481-487

Gati, 1. ve Saka, N. (2001). High School Students’ Career-Related Decision-Making Difficulties, Journal Of
Counseling and Development, 79(3): 331-340.

Gir, B. S. ve Celik, Z. (2009). Tiirkiye 'de Milli Egitim Sistemi: Yapisal Sorunlar ve Oneriler, Ankara: Siyaset,
Ekonomi ve Toplum Arastirmalar1 Vakfi (SETAV).

.Holland, J. L., Gottfredson, D. C. ve Power, P. G. (1980). Some Diagnostic Scales For Research Indecision
Making And Personality: Identity, Information, And Barriers. Journal of Personality and Social Psychology,
39(6): 1191-1200.

Karaca, O. (2013). Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Bolumi Ogrencilerinin Mesleki Karar Verme
Zorluklarinin Farkli Degiskenlerce Incelenmesi(Dokuz Eyliil ve Ege Universiteleri Ornegi), (Yaymlanmis

Yiiksek Lisans Tezi), Sakarya: Sakarya Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Kaya, S. (2008). Tiirkiye’de Ulagtirma Sektoriinin Genel Gortinimu Ve Sorunlart,
Izmir Deniz Ticaret Odas: Ar-Ge Biilteni, Subat.

Kepceoglu, M. (2004). Psikolojik Danisma Ve Rehberlik, 11.Basim, istanbul: Alkim Yayinevi.

Kesici, S. (2007). Ortadgretim Ogrencilerinin Anne Baba Tutumlarinin Ve Rehberlikihtiyaglarmin Mesleki
Karar Verme Zorluklarin1 Yordamasi, Selcuk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, 18(2007): 329-
330.

Kiyak, S. (2006). Genel Lise Ogrencilerinin Meslek Secimi Yaparken Temel Aldigr Kriterler, (Yayinlanmus

Yiiksek Lisans Tezi), Istanbul: Yeditepe Universitesi, SosyalBilimler Enstitiisi.

Kuzgun, Y. (1982). Mesleki Rehberligin Bireylerin Yetenek ve Ilgilerine UygunMeslekleri Tamimalarina

34



Etkisi, Ankara: Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiltesi Yayinlar1.

Kuzgun, Y. (1987). Sosyo-Ekonomik Diizey Ve Psikolojik Ihtiyaglar, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri
Fakultesi Dergisi, 20(1): 55-68.

Kuzgun, Y. (1989). Universiteler, Yiksek Ogretim Programlari ve Meslekler Rehberi, Ankara: OSYM-AGB
Yaymi.

Kuzgun Y. (2000). Meslek Danismanligi Kuramlar ve Uygulamalar, Ankara: NobelYaynlari,
Kuzgun, Y. (2001). Meslek Secimi, Ankara: OSYM Yayinlari.

Kuzgun, Y. (2003). Mesleki Rehberlige ve Damgmanliga Girig, Ankara: NobelYaym Dagitim.

Kuzgun, Y. (2009). Meslek Gelisimi ve Danismanligi: Meslek Gelisimini EtkileyenEtmenler, 3. Baski,
Ankara: Nobel Yaymlar.

Kuzgun Y. (2011). Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik, 11. Basim, Ankara: NobelYayinlar1.

Ozcan, A. O. (1985) Ulkemiz I¢in Isabetli Olabilecek Bir Meslege Yoneltme Denemesi, Istanbul: I.U. Edebiyat

Fakultesi Yayinlar1.
Ozsoy, O. (2005), Degisen Diinyada Meslek Secimi Gelecegin Meslekleri, Istanbul: Hayat Yayinlari.

Sénmez, M. (2008). Tiirkiye’de Mesleki ve Teknik Orgiin Ogretimin Sorunlar1 ve Yeniden Yapilandiriima
Zorunlulugu, Egitim ve Bilim Dergisi, 33(147): 71-84.

Yesilyaprak, B. (1995). Mesleki Gelisim Kuramlar1 Uzerine Elestirel Bir Degerlendirme. Tiirk Psikolojik
Danisma ve Rehberlik Dergisi, 2(6): 43-49.
Yesilyaprak, B. (1998). Egitsel ve Mesleki Rehberlik, Ankara: Gazi Universitesi.

Yesilyaprak, B. (2011). Mesleki Rehberlik ve Kariyer Danismanliginda Paradigma Degisimi ve Turkiye
Agisindan Sonuglar: Gegmisten Gelecege Y0Onelik Bir Degerlendirme, Kuram ve Uygulamada Egitim Bilimleri
Dergisi, 11(4): 5-26.

http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.1739.pdf (Erisim Tarihi: 28.06.2024).

Milli Egitim Bakanlig1 (2018), Milli Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim 2017-18, Ankara: Resmi Istatistik
Programi Yayini, (Erisim Tarihi:24.05.2024)

http://sgb.meb.gov.tr/meb_iys dosyalar/2018 09/06123056_meb _istatistikleri_orgun_egitim_2022_ 2023.pdf,
(Erisim Tarihi:24.01.2024).

Okul Psikolojik Danigmanlik Rehberlik Sitesi (2014),(Erisim tarihi: 08.07.2024)

35


http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.1739.pdf
http://sgb.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2018_09/06123056_meb_istatistikleri_orgun_egitim_2017_2018.pdf
http://sgb.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2018_09/06123056_meb_istatistikleri_orgun_egitim_2017_2018.pdf

	MESLEK SEÇİMİNDE KARAR VERME ZORLUKLARI: ANTALYA İLİNDE FARKLI TÜR LİSELERDE OKUYAN SON SINIF ÖĞRENCİLERİ ÜZERİNE BİR ARAŞTIRMA
	Antalya Milli Eğitim Müdürlüğü
	Muratpaşa Rehberlik Araştırma Merkezi
	Araştırma Komisyonu
	Meslek seçimi bireyin hayatı boyunca aldığı en önemli kararlardan biridir. İnsanların yaptıkları seçimler hayatlarındaki diğer kararları da etkilemektedir. Bu seçimin öncelikle bireysel mutluluk ve sonrasında da dolaylı olarak toplum refahı üzerinde b...
	Türkiye’de meslek seçimi ortaöğretimden yükseköğretime geçiş noktasında yoğunlaşmaktadır. Bu konudaki zorlanmanın en yoğun şekilde ortaöğretimin seviyesinde eğitim alan 12. sınıf öğrencileri tarafından yaşanıldığı düşünülmektedir. Özellikle meslek lis...
	GİRİŞ
	2.1.   PROBLEMİN TANIMI VE ÖNEMİ
	2.2.  ARAŞTIRMANIN AMACI
	2.3. HİPOTEZLERİN GELİŞTİRİLMESİ
	2.4. ARAŞTIRMANIN MODELİ
	2.5. ARAŞTIRMANIN EVRENİ VE ÖRNEKLEMİ
	2.6. VERİ TOPLAMA ARACI
	2.7. .VERİ TOPLAMA SÜRECİ
	2.8.  VERİLERİN ANALİZ YÖNTEMLERİ
	3.1. GRUBUN GENEL YAPISINA İLİŞKİN FREKANS VE YÜZDELER
	SONUÇLAR
	Cinsiyet Değişkeni Açısından Sonuçlar
	Eğitim Alanı Değişkeni Açısından Sonuçlar
	Okul Türü Değişkeni Açısından Sonuçlar
	Ebeveynlerin Eğitim Seviyesi Değişkeni Açısından Sonuçlar
	Mesleki Kararını Verip/Vermediğine Dair Değişkeni Açısından Sonuçlar
	Öğrencilerin Meslek Seçimine Güvenme Düzeylerine Yönelik Sonuçlar
	Tablo 25: Mesleki Karar Verme Zorluğu Ana ve Alt Faktörlerin Öğrenci Profillerine Göre Toplu Değerlendirilmesi
	ÖNERİLER
	KAYNAKÇA

